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Este € o Segundo Relatério de Sustentabilidade
publicado pela Formiline, abrangendo os anos de
2023 e 2024, é um testemunho de uma jornada
continua em direcdo a um futuro mais sustentavel,
feito por meio de um ciclo bienal. Nele, detalhamos
Nossos avangos, desafios e compromissos, com base
nas diretrizes da Global Reporting Initiative (GRI) e as
melhores praticas de mercado.

Nosso objetivo é oferecer uma viséo transparente e
abrangente de como a sustentabilidade esta
intrinsecamente ligada a nossa estratégia de negdcio,
impulsionando a inovacao e gerando valor para todos
0s nossos stakeholders. Este relatério nao passou por
verificagao externa.
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Mensagem
da Lideranca

GRI 2-22

RONALDO ISAC
WERTHAJM

CEO - Grupo
Formitex

Integrante do Grupo Formitex, que ha mais de 5 décadas ajuda
a inovar e transformar a industria brasileira, com qualidade,
tecnologia e desenvolvimento sustentavel, a Formiline reafirma
a sustentabilidade como um valor essencial para o futuro das
pessoas, da empresa e do planeta. Neste ciclo de relato,
avangamos de forma estruturada na integragéo dos principios
ESG as nossas operagdes, consolidando uma cultura
corporativa orientada pela responsabilidade ambiental, social
e de governanca. Este relatério reflete ndo apenas os
resultados, mas a jornada que seguimos com transparéncia,
integridade e colaboracgéo. Entre os marcos do periodo,
destacamos a criagdo do nosso Comité ESG, que fortalece a
atuacgdo estratégica da alta

lideranga na incorporagao das praticas sustentaveis.
Também estruturamos uma nova area de Compliance e
Governanga, reforcando nosso compromisso com a ética, a
conformidade legal e a mitigagéo de riscos. No campo
ambiental, conquistamos a certificagao ISO 14001, que
consolida nossa gestao baseada em melhoria continua e
prevencgdo de impactos. Também recebemos o selo ouro no
Inventario GHG Protocol, reafirmando nossa seriedade com
a responsabilidade climatica e a transparéncia na medicao,
verificagéo e divulgacao das emissoes.

A partir dessas construgdes e avangos, estabelecemos o
compromisso de nos tornarmos carbono neutro até 2030,
por meio da redugédo de emissdes, uso de energia renovavel
e compensagoes certificadas. Adicionalmente, iniciamos os
estudos de DAP - Declaragdo Ambiental do Produto para
alguns de nossos produtos, ampliando nossa visdo sobre os
impactos gerados ao longo de toda a cadeia — da origem
da matéria-prima ao descarte.

Seguimos firmes em nosso propdsito de inovar com
responsabilidade, gerando valor de forma sustentavel e
contribuindo para um futuro mais equilibrado. Temos plena
consciéncia do nosso papel como industria e seguimos
determinados a ampliar nosso impacto positivo sobre as
pessoas, 0 meio ambiente e a economia.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

RICARDO
BASTOS WOLFF

Diretor de Operacées -
Formiline

“Este relatério celebra cada conquista alcangada e reforca

nossa determinagdo em continuar evoluindo, com base em
inovagao, ética e propdsito. Acreditamos que o sucesso de
uma empresa esta diretamente ligado a sua capacidade de
gerar impacto positivo — ambiental, social e econémico.

Em um cenario de constantes transformacgoes, reafirmamos
nossa convicgao de que o crescimento sustentavel é o
Unico caminho possivel para gerar valores duradouros para
todos. O futuro se constréi com escolhas conscientes.
Seguiremos firmes nesse caminho, com a certeza de que
prosperar é também cuidar.”
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A Formiline Industria de Laminados
LTDA, orgulha-se de sua trajetéria de
inovagao e cCompromisso com a
exceléncia. Além da fabrica localizada
em Suzano, Sao Paulo, nossas
operacoes se estendem por diversas
regides do Brasil, com filiais em Séo
Paulo (Franca), Rio Grande do Sul
(Campo Bom) e Ceara (Fortaleza).

A unidade de Suzano (SP), que constitui
o foco deste relatorio.

Localizada em um terreno de grande
capacidade operacional, a planta é
responsavel pela nossa produgao e
integra uma cadeia de fornecimento que
alia eficiéncia produtiva a diversidade de
origens de matérias-primas. Esse site
fabril € peca-chave na entrega
consistente de laminados decorativos e
adesivos ao mercado, refletindo o
compromisso da Formiline em unir
qualidade, inovacao e sustentabilidade
€em Seus processos.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
202 24 BIENAL

UNIDADE
CEARA

UNIDADE
FRANCA

UNIDADE DE
SUZANO

UNIDADE
CAMPO BOM
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Nosso Caédigo de C
estabelece diretrizes c

as acoes de colaborac
parceiros, tanto em sua
responsabilidades profiss
quanto em seu comportam
pessoal, ndo gerem conflitos
potenciais ou aparentes com
interesses do Grupo.

Este relatdrio abrange todas as
entidades controladas pela For
contemplando tanto nossa sede
administrativa em Sao Paulo (Vil
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produtos
¢ cadela
de valor

GRI 2-6

Nossa companhia atua diretamente com setores
de movelaria, construcao civil, entretenimento e
indUstria calgadista.

E essa versatilidade de setores sdo atendidas
pelas marcas Formica®, Formiline Laminate® e
BIQ Adesivos. Com essas marcas a atuacao é
focada em diferentes mercados e chega a diversos

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

paises. Nossa cadeia de valor é estruturada a
partir de um processo de qualificacdo de
fornecedores.

Conduzimos uma analise prévia que avalia o
alinhamento dos parceiros com nossos requisitos
ambientais e sociais, visando a geragao de valor
sustentavel em todas as etapas. Acreditamos e
investimos em um modelo de economia circular.

Este modelo busca integrar e gerar valor desde a
extracdo da matéria-prima até a gestao de

residuos, incluindo o tratamento e a reinsergéo
desses materiais no ciclo produtivo, sempre que
tecnicamente viavel.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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BIQ

Referéncia em adesivos e solugoes
quimicas para multiplos setores:
calcadista, construcao civil e industrial, a
marca oferece ao mercado adesivos e
produtos auxiliares, desenvolvidos com
tecnologia, qualidade e inovagao.

PRODUTOS E SUSTENTABILIDADE

A BIQ Adesivos possui solugdes que
integram a responsabilidade ambiental
em todas as etapas de producéo. Entre
suas iniciativas, destacamos duas linhas
de produtos que expressam o

compromisso com inovagao responsavel:

LINHA ECOBIQ

Essa linha é composta por adesivos,
solventes e primers formulados com
matérias-primas de origem circular e
renovavel. Os produtos sdo
certificados pela norma ASTM
D6866-21, que atesta a presenca
significativa de carbono biogénico em
sua composicao, promovendo

a substituicao de insumos foésseis por
recursos de menor impacto.

Além disso, toda a linha utiliza
embalagens provenientes de
processos circulares e conta com um
programa de logistica reversa que
viabiliza o retorno e reaproveitamento
pds-consumo.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

LINHA AQUABIQ

Com foco em alta performance e
reducdo de impactos ambientais,
reune adesivos a base de
policloropreno, poliuretano, resinas,
borrachas sintéticas e naturais. O
grande diferencial é a formulagcdo em
sistemas dispersos em solventes
organicos otimizados, que buscam
eficiéncia no processo industrial aliado
a mitigagéo de passivos ambientais.

Ao integrar inovacgao tecnolégica com
praticas sustentaveis, a BIQ fortalece
sua contribuicdo para uma industria
mais responsavel e alinhada as metas
globais de reducéo de emissdes e uso
racional de recursos.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL

RESINAS
TERMOPLASTICAS (BIQ)

Nossa linha de produtos € composta
por um portfélio diversificado de
resinas termoplasticas, originados
tanto de matérias-primas de origem
féssil (petréleo) quanto de fontes
renovaveis (cana-de-acucar). Esses
materiais sao fornecidos e
transformados por nossos clientes
industriais (B2B
Business-to-Business).
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Extracao de
matérias-primas renovaveis
(cana-de-agucar) e ndo
renovaveis (petroleo).

A matéria-prima passa pelo
refino, gerando
petroquimicos basicos.

(Nossa Empresa):

Os petroquimicos basicos
chegam as nossas
instalacdes, onde sdo
processados e
transformados em resinas
termoplasticas,
fornecendo uma ampla
linha de adesivos.

Os adesivos sao
comercializados e
distribuidos aos nossos
clientes (B2B), que as
transformam em produtos
finais.

As embalagens das
resinas sdo encaminhadas
a cooperativas e parceiros
especializados que
realizam a correta
reciclagem, fechando

o ciclo de
sustentabilidade.
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FORMICA®
BRASIL

PRODUTOS E SUSTENTABILIDADE

A durabilidade e a resisténcia sao pilares
de sustentabilidade nos revestimentos
Formica®. Por serem altamente
resistentes ao desgaste do uso cotidiano,
esses materiais mantém sua qualidade
por longos periodos, reduzindo a
necessidade de substituicdo frequente.

Ainda assim, moveis e superficies podem
ser reformados em vez de descartados,
prolongando seu ciclo de uso e

evitando a geracao de residuos
desnecessarios.

No setor da construcédo, solugdes como
Formiwall e Formipiso reforcam esse
compromisso ao possibilitar a aplicacao
diretamente sobre bases ja existentes,
como drywall, ceramica ou porcelanato.
Essa caracteristica elimina a necessidade
do “quebra-quebra” tradicional das
obras, reduzindo a producao de entulho
€ o impacto ambiental do processo de
renovacao de ambientes.

LANCAMENTOS:

LAMINADOS DECORATIVOS

A cadeia de fornecimento da Formica® é
baseada integralmente em matéria-prima
de origem 100% renovavel.

ANO DE REFERENCIA

2023/2024

LINEWALL

Laminado desenvolvido para
revestimento de paredes externas com
aplicacé@o colada. Sua alta resisténcia a
luz solar e intempéries garante estabilidade
de cor e desempenho ao longo do tempo,
mesmo em areas expostas, reduzindo a
necessidade de manutencado. Ao oferecer
alternativas que aliam resisténcia, estética
e menor impacto ambiental, a Formica®
fortalece sua contribuicdo para praticas
construtivas e de design de interiores
mais conscientes e sustentaveis.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL

FORMPLAC® TFL

Painel de alta durabilidade, com resisténcia
a riscos, abrasdo, manchas de limpeza e altas
temperaturas. Essa performance garante uma
vida util prolongada mesmo em
ambientes

de uso intenso, como cozinhas, o que evita
substituicdes prematuras e contribui para
a reducao de residuos. Além disso, sua
ampla variedade de padrdes possibilita
multiplas aplicacdes e personalizacéo de
projetos, valorizando o uso de um Unico
material em diferentes contextos.
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CONVERSAO E
PRODUTO ACABADO

COMERCIALIZAGAO

Os papéis sao recebidos em nossa
unidade industrial, onde séo
prensados e transformados nos
laminados decorativos, nosso produto
acabado.

Os Laminados s&o comercializados e
distribuidos aos nossos clientes
(B2B), que os transformam em
produtos finais.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

AN

EXTRA(}AQ E COLHEITA
SUSTENTAVEL

A matéria-prima se inicia no corte de
arvores provenientes de manejo
florestal responsavel.

» E

POS-CONSUMO
E RECICLAGEM

As embalagens dos laminados
poderao ser encaminhadas as
cooperativas e parceiros
especializados, que realizam a correta
reciclagem, fechando o ciclo de
sustentabilidade.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL

PRODUCAO DE
CELULOSE E PAPEL

As arvores sao transportadas para
fabricas onde ocorre a producao
de celulose. Posteriormente, a
celulose é transportada para as
fabricas responsaveis pela
producao dos papéis.

matéria-prima
de origem 100%
renovavel e
certificada.
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Nossas
conquislas e
premiacoes

CERTIFIED (
ISO 9001 @

SISTEMA DE GESTAO
DA QUALIDADE

ISO 9001:2015

FORMILINE
Essa certificagdo assegura que nossos

processos sao geridos de forma padronizada,

eficiente e orientada a melhoria continua,
resultando em maior controle, qualidade dos
produtos e satisfacdo dos clientes.

VA

EFSC

www.fsc.org
FSC® C111980

A marca do manejo
florestal responsavel

FOREST STEWARDSHIP
CONCIL®

FSC®

FORMILINE

Garante que nossos insumos de origem
florestal provém de fontes responsaveis,
contribuindo para a conservagdo ambiental, o
respeito aos direitos dos trabalhadores e o
manejo responsavel das florestas.

CONSULTE NOSSOS
PRODUTOS CERTIFICADOS

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

O Prémio Top Mobile tem
sido conquistado pela
Formica® ha 20 edi¢des
consecutivas, reconhecendo
a marca como a mais
lembrada na categoria
revestimentos laminados —
um feito que confirma sua
trajetéria como campea
invicta no setor moveleiro
brasileiro.

ORIGEM

SUSTENTAVEL

SELO DIAMANTE

ORIGEM _
SUSTENTAVEL

BIQ

Trata-se de uma certificagdo especifica do
setor calgadista que avalia critérios
ambientais, sociais, culturais e de
governanga. Contribui para o alinhamento da
Formiline com os principios do
desenvolvimento sustentavel e fortalece
nossa posi¢cao no mercado consciente.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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CERTIFIED
1ISO 14001

CERTIFIED
1ISO 27.001

SEGURANGCA DA
INFORMAGAO

ISO 27.001

Assegura a protecao,
confidencialidade e integridade
das informagdes da organizacao,
promovendo a gestao sistematica
de riscos, o controle de acessos e
a conformidade com os mais altos
padrdes internacionais de
segurancga da informacéo.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024 BIENAL

SELO GHG
PROTOCOL
DA FGV

Prata (2023) e Ouro (2024)

FORMILINE

A obtengéo dos selos do GHG Protocol
fortalece nossa estratégia de ESG, amplia
a credibilidade de nossas agcdes ambientais
e orienta a tomada de decisbes rumo a
redugéo continua de emissdes e ao
desenvolvimento da pratica de baixo
carbono, atuando com responsabilidade
perante a sociedade, o planeta e as

futuras geracoes.

CICLO DE EMISSAO
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01

Reconhecimento do
mercado e fortalecimento
da reputacdo das marcas;

02

Acesso a novos
mercados e clientes com
critérios sustentaveis;

03

Melhoria da eficiéncia
operacional e reducao
de desperdicios;

04

Maior conformidade legal
e reducéao de riscos
ambientais e reputacionais;

05

Engajamento interno, com
equipes mais conscientes
e motivadas a contribuir
com os objetivos de
sustentabilidade.
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Destaques
ESG

ENERGIA

AQUISICAO DE ENERGIA CERTIFICADA:

A conquista do I-REC (International Renewable Energy
Certificate) € um reconhecimento importante, que
comprova a nossa operagao completamente movida
por fonte de energia renovavel, rastreada e verificada
internacionalmente.

A obtencao do certificado I-REC reforga nosso
compromisso com a transicao energética e com a
reducéo das emissdes de escopo Il do Inventario de
Gases de Efeito Estufa. Esse marco representa ndo
apenas um avango ambiental, mas também estratégico,
fortalecendo nossa agenda de sustentabilidade, nossa
governanga em carbono e nosso alinhamento

as melhores praticas ESG.

CONTRATACAO DE ENERGIA RENOVAVEL

Destacamos a contratacdo de energia renovavel no
Ambiente de Contratacao Livre (ACL) desde 2019,
que nos permitiu ter mais controle sobre nossa
matriz energética e reduzir impactos ambientais.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024 BIENAL

RESIDUQOS /
CIRCULARIDADE

ATERRO ZERO:

Alcancamos o status de Aterro Zero para residuos
industriais, superando desafios com inovagao, como a
recuperacao energética de residuos de po6 de laminado
e a destinacao de organicos para compostagem

CICLO DE EMISSAO
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SAUDE E
SEGURANCA

ﬁEERASC?)
EOQURO

ATITUDES QUE SALVAM VIDAS

Regras de Ouro:
Em 2023, implementamos o programa Regras de Ouro
- Atitudes que salvam vidas.

O programa estabelece 10 regras de comportamento
seguro, reforcando a cultura de prevencgao para
todos os colaboradores e liderangas.

MUDANCAS
CLIMATICAS

A Formiline, integrada ao contexto corporativo do
Grupo Formitex, conduziu a analise de riscos
relacionados as mudancas climaticas com base no
documento DC-0622/24 — Consideracdes sobre
Mudangas Climaticas nas Normas de Sistema de
Gestao da ABNT (Associacao Brasileira de Normas
Técnicas), nas diretrizes da ISO 14091 — Adaptacgao as
Mudancas Climaticas: Diretrizes sobre Vulnerabilidade,
Impactos e Avaliacdo de Riscos, € nas recomendacdes
da TCFD (Task Force on Climate-related Financial
Disclosures).

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

Para essa analise, a Formiline utilizou o método Ad
Hoc, uma abordagem de avaliagdo espontanea
fundamentada no conhecimento empirico de
profissionais multidisciplinares, especialmente
aplicavel em contextos de escassez de dados. No
ambito do Grupo Formitex, esse estudo contemplou
todas as unidades de negécio, e a Formiline estruturou
sua avaliacédo a partir desse processo.

Como resultado, foram mapeados os riscos climaticos
e identificados cenarios de vulnerabilidade para os
empreendimentos da Formiline, bem como
oportunidades para enderecar os desafios e
potencialidades relacionados as mudancas climaticas.
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FORMICA®

Participacoes
em eventos
em 2023

MINI RAMP PRO ATTACK

A parceria da Formica® com o Mini
Ramp Pro Attack, circuito brasileiro
que reune grandes nomes do skate
nacional, evidencia o FORRAMP® um
produto indicado como revestimento
de pistas para pratica de esportes
radicais.

FORMICA® EXPERIENCE NA DW

O Formica Experience foi um evento
memoravel, ocorrido na Decornautas
Design House com a participacao da
Arquiteta Duda Senna, marcando a
presenca da Formica® na DW (Design
Week)! Um momento Unico para
mostrar como os revestimentos
podem agregar valor aos projetos.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

CASA PRATICA

Nessa série, foi possivel acompanhar
pelo Youtube a reforma completa de
um apartamento de 55m?2.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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Capital Humano e em eventos na Semana da Industria Calgadista edicdo da FIMEC - Feira Internacional
Desenvolvimento 2023 Catarinense em 2023. Um evento de Couros, Produtos Quimicos,
Social em importante para o segmento Componentes, Maquinas e

em que atua. Equipamentos para Calcados
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FORMICA®

Participacoes
em eventos
em 2024

FORMOBILE

A maior feira de méveis e madeira da
América Latina esteve em sua 102
edicdo e neste ano, ocorreu o
langamento oficial do Formplac® TFL,
novos padrdes na linha Real Color, 5
novos adesivos e o Magic Light.

CASACOR SP

Ao participar da maior mostra de
arquitetura e design da américa latina
a Formica® teve os seus
revestimentos presentes em 5
ambientes assinados por arquitetos
renomados.

MOSTRA GLASS

A Mostra Glass € um evento de
arquitetura, design e decoracao que
apresenta as Ultimas tendéncias do
setor e a Formica® teve um espago
exclusivo a Casa da Gladis.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

DW - DESIGN WEEK

Em 2024, a Formica® participou do
maior festival urbano de design da
América Latina em parceria com a
Maria Joaquina Marcenaria. O evento
de dois dias contou com palestras
relevantes com influencers do
segmento.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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FORMILINE LAMINATE

Participacoes
em eventos
em 2024

IAAPA ORLANDO

Durante a IAAPA em
Orlando, a Formiline
teve a oportunidade de
compartilhar um stand
voltado a area do
entretenimento com um
cliente, explorando
aplicagcdes do laminado
de alta pressao para
pistas de boliche, skate
entre outras aplicagoes.

TECNO MUEBLE

Realizada na cidade de
Guadalajara, € a principal
feira comercial dedicada
a maquinas, matérias-
primas e acessorios
essenciais para as
industrias de fabricagao
de modveis, marcenaria e
processamento de
madeira na América
Latina.

INTERZUM BOGOTA

A Formiline exibiu na
Interzum Bogota 2024,
as principais solugoes
para revestir moveis,
paredes, pisos, forros e
diversas outras
superficies internas e
externas.

ANO DE REFERENCIA

2023/2024

BIQ ADESIVOS

Participacoes
em eventos
em 2024

SEINCC

A 197 Semana da Industria Calcadista
Catarinense (SEINCC) ocorreu nos
dias 17 e 18 de setembro, no Centro
de Eventos, em Sao Joao Batista. A
feira, voltada para os profissionais do
setor, apresentou as melhores marcas
de componentes, maquinas, quimicos,
tecnologia, acessorios e artefatos para
o calcado.

BIENAL

FIMEC

A FIMEC 2024 reuniu os principais
players do setor coureiro-calcadista
em uma edicao marcada por inovagao,
tecnologia e novos negdcios. O evento
destacou tendéncias, apresentou
novas solucdes para a cadeia
produtiva e fortaleceu conexdes entre
industria e mercado.

CICLO DE EMISSAO
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O capital humano € o alicerce de nossa estratégia e o
principal motor da inovagao e do crescimento na
Formiline. Acreditamos que a sustentabilidade de
nosso negocio depende diretamente de um ambiente
de trabalho que nutre o talento, promove a seguranca
e valoriza a diversidade. Nossos colaboradores e a
rede de profissionais que atuam em nossa cadeia de
valor sao os verdadeiros impulsionadores de nossa
capacidade de inovar, otimizar processos e gerar valor
para a sociedade.

Ao relatar os dados sobre nossa forca de trabalho,
buscamos ndo apenas cumprir as diretrizes de
transparéncia, mas também demonstrar como as
pessoas estao no centro de nossa missao de construir
um futuro mais resiliente e responsavel.

Tanto em 2023
colaboradores

nao havendo vil
que reforga o ¢
vinculos empre
forga de trabal

flutuagoes signi
durante o perio
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2023

Informac0des relativas a empregados por género

. NAO
FEMININO MASCULINO OUTRO INFORMADO TOTAL

NUMERO DE EMPREGADOS
total de empregados / equivalentes em tempo integral

64 319 0 0 383

*Género conforme especificado pelos proprios empregados.

*Os valores aqui reportados s&o vinculados aos empregados permanentes, de modo em que nao
ha empregados temporarios, sem garantia de carga horaria, empregados de tempo integral e, de
periodo parcial

2024

Informacdes relativas a empregados por género

. NAO
FEMININO MASCULINO OUTRO INFORMADO TOTAL

NUMERO DE EMPREGADOS
total de empregados / equivalentes em tempo integral

62 320 0 0 382

*Género conforme especificado pelos proprios empregados.

*Os valores aqui reportados sao vinculados aos empregados permanentes, de modo em que nao
ha empregados temporarios, sem garantia de carga horaria, empregados de tempo integral e, de
periodo parcial

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

Informacoes relativas a empregados por regiao

REGIAO A REGIAO B REGIAO C REGIAO D
SUDESTE SuL CENTRO OESTE NORDESTE

NUMERO DE EMPREGADOS
total de empregados / equivalentes em tempo integral

363 13 1 6

Informacdes relativas a empregados por regiao

REGIAO A REGIAO B REGIAO C REGIAO D
SUDESTE SuL CENTRO OESTE NORDESTE

NUMERO DE EMPREGADOS
total de empregados / equivalentes em tempo integral

382 14 1 8



: A
N
FORMILINE

indice

Sobre a
Formiline

Estratégia e
Governanca

Materialidade

Valor e Operacdes
Sustentaveis

Capital Humano e
Desenvolvimento
Social

Comunidades e
Relacionamentos

Sumario de
Conteudo GRI

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE
FORMILINE

Na Formiline, reconhecemos a importancia estratégica
dos trabalhadores que ndo sdo nossos empregados
diretos, como prestadores de servigos. A colaboracéo
com esses profissionais é essencial para a eficiéncia
de nossas operacdes, e N0OSSO COMPromisso com o
respeito e a seguranca se estende a todos.

A forca de trabalho que nao é empregada diretamente
pela Formiline € composta por 35 profissionais fixos,
dedicados a servicos de limpeza, jardinagem, portaria,
refeicao industrial e seguranca patrimonial. A gestao
direta desses profissionais é responsabilidade das
empresas contratadas, com as quais mantemos uma
relagdo comercial clara e bem definida.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

Apesar de ndo realizarmos a gestdo direta, garantimos
que todos os prestadores de servicos que atuam em
nossas dependéncias sigam os mais rigorosos padrdes
de seguranca. Para isso, a Formiline mantém um
controle rigoroso de toda a documentacgao de
Segurancga do Trabalho dos prestadores de servico,
garantindo que estejam em total conformidade com as
normas exigidas antes de iniciarem suas atividades.

Durante o periodo de relato, ndo houve flutuacées
significativas no nimero de trabalhadores que ndo sao
empregados, refletindo a estabilidade em nossas
relacdes comerciais e a consisténcia em nossas
operagoes.
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GRUPO

As diretorias industriais sao responsaveis por
cada unidade e integram o organograma do
Grupo Formitex.

A autonomia das diretorias assegura a
aderéncia as diretrizes de governancga, nao
havendo conflitos de interesses entre areas.

A presenca de entidades terceiras e um canal
de ética robusto, reforca nosso compromisso
inabalavel com a integridade e as melhores
praticas de mercado.



A
e
AN
FORMILINE

indice

Sobre a
Formiline

Estratégia e
Governanga

Materialidade

Valor e Operacodes
Sustentaveis

Capital Humano e
Desenvolvimento
Social

Comunidades e
Relacionamentos

Sumario de
Conteudo GRI

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE
FORMILINE

Organograma

Conforme o organograma, a Formiline possui, na sua
mais alta estrutura de governanca, dois comités. O
primeiro € o Comité ESG, que esta logo abaixo da
Presidéncia, a qual é coordenado pela Formitex. O
segundo é o Grupo de Trabalho Sustentavel (GTS),
que responde diretamente para o Comité ESG.

A Presidéncia, organismo do mais alto érgao de
governanca e principal érgao nas tomadas de
decisdes, é apoiada pelo CEO e pela diretoria do
Grupo Formitex e da Formiline nos aspectos
executivos. Deste modo, o representante da
Presidéncia néo é executivo da Formiline.

Todo o processo de selegdo e nomeagdo dos nossos
profissionais para a diretoria € pautado em sua vasta
experiéncia na cultura do Grupo, alinhamento com as

O comitée ESG e o
grupo de trabalho

sustentavel analisam
e aprovam, dentre
outros, informacoes
do relatdrio de
sustentabilidade e
matriz de
materialidade.

diretrizes organizacionais, qualificagdes técnicas e
complementaridade de perfis. Isso busca promover
uma rica diversidade de conhecimento e perspectivas
na Alta Gestao.

As preocupagdes cruciais sao prontamente reportadas
a Alta Direcao em reunides estratégicas do Comité
ESG e/ou do GTS, garantindo que sejam analisadas e
contribuam para as tomadas de decisoes.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

CICLO DE EMISSAO
BIENAL

PRESIDENCIA

Diretoria Corporativa
de Gente & Gestao

Diretoria Corporativa
de SSMA

Diretoria Corporativa
de Auditoria Interna

Diretoria Corporativa
de Controladoria

DATA BASE_
2023/2024

Grupo de
trabalho
sutentavel

Diretoria Industrial 4
da Formiline

Diretoria Corporativa
de Financeiro

Diretoria Corporativa
de Compliance &
Governancga

Diretoria Corporativa de
Contabilidade e Fiscal



>

FORMILINE

indice

Sobre a
Formiline

Estratégia e
Governancga

Materialidade

Valor e Operagoes
Sustentaveis

Capital Humano e
Desenvolvimento
Social

Comunidades e
Relacionamentos

Sumario de
Conteudo GRI

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE
FORMILINE

Gestao de
1mpactos
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A Presidéncia estabelece os principios e valores que
norteiam a organizagdo, como missao, visao e valores,
e direciona as estratégias, a cultura e as politicas
relacionadas ao desenvolvimento sustentavel, além de
realizar a gestédo dos impactos na economia, no meio
ambiente e nas pessoas. Dessa forma, o Grupo
Formitex esta em constante evolugao para aprimorar
suas iniciativas ambientais, sociais e de governanca
corporativa, ciente do impacto significativo que exerce
como holding de industrias.

Em um movimento estratégico, 2023 marcou a criagao
do Comité ESG do Grupo Formitex, e 2024, o
estabelecimento do Grupo de Trabalho de Sustentavel
(GTS) da Formilne, tendo ambos com participacao
ativa da diretoria.

O Comité ESG, sob a gestéo das areas de Meio
Ambiente, Gente & Gestdao e Compliance &
Governanga Corporativa do Grupo, € presidido pelo

A Formiline esta em
constante evolucao
para aprimorar suas
Iniciativas ambientais,
sociais e de governanga
corporativa

Chief Executive Officer. Este comité tem como missao
avaliar a maturidade e os objetivos do Grupo Formitex
e Formiline nos pilares ESG, desenvolver e
implementar planos de agéo alinhados a realidade
operacional, a elaboragdo de matriz de criticidade e o
apoio na formalizacédo do Programa de Integridade.

A Presidéncia delega a responsabilidade pela gestao
de impactos ao Comité ESG e ao Grupo de Trabalho

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

Sustentavel (GTS). Ambos zelam pelo cumprimento
rigoroso das normas de seus Regimentos (ESG e
GTS), que garantem, entre outras coisas, ao Grupo
Formitex: recomendacdes estratégicas sobre o
estabelecimento e cumprimento da Politica de Saude,
Seguranca e Meio Ambiente; avaliacdo e proposicao
de solugdes para o gerenciamento de residuos,
emissoes atmosféricas, efluentes e uso de materiais;
proposicao de melhorias de processo relacionadas
aos aspectos e impactos ambientais; assessoria a Alta
Administracao na definicao e implementacao de
politicas, programas e diretrizes ESG e; colaboracéo
com o Comité de Etica para complementar as
iniciativas de Compliance e apoiar o Programa de
Integridade.

O Comité ESG e o GTS se reunem trimestralmente
para discussoes, decisdes e demais assuntos
importantes julgados pelos membros. O Presidente
do Comité ESG realiza, periodicamente, a atualizacéo
a Presidéncia do Grupo Formitex dos temas tratados
pelo Comité e GTS.
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O NOSSO
“COMO”

A Nossa missao € fornecer produtos e
solugdes de alta qualidade,
promovendo a inovacao, a eficiéncia
operacional e o respeito ao meio
ambiente, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel e a
satisfacao de nossos clientes e
parceiros.

Nossa visdo é transformar a industria
brasileira por meio de qualidade,
tecnologia e seguranca em nossas
operacdes, visando ser reconhecidos
como um grupo de empresas
sustentaveis, pautado em estratégias
ESG (Environmental, Social and
Governance), comprometidos com a
exceléncia operacional, lider em
solugdes inovadoras.

Nossos valores devem guiar nossa
misséo e visdo. Eles orientam nosso
jeito de ser, agir e crescer e devem
integrar as rotinas de todas as
empresas do Grupo Formitex.

O “como” chegamos aos nossos
objetivos importa. Por isso agimos
com integridade, transparéncia, ética
e profissionalismo; prezamos pela
sustentabilidade, responsabilidade
social e ambiental; buscamos
qualidade e seguranca nas operacgoes
e no ambiente de trabalho; e
cultivamos o respeito, a cooperagao e
0 comprometimento.

CICLO DE EMISSAO
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coletivo ¢
desenvolvimento

GRI 2-17 | 2-18

Foi realizada em 2023 e 2024 a “Jornada ESG”, por
meio de workshops presenciais ministrados para a
Alta Gestao, com o propoésito de introduzir e
aprofundar os fundamentos e temas ESG e
desenvolvimento sustentavel. Ampliando o
publico-alvo da Jornada ESG, foram ministrados
workshops tematicos para as areas de Marketing,
Suprimentos e Comercial de todo o Grupo Formitex,
com foco na aplicagdo pratica do ESG em cada uma
dessas frentes, demonstrando como os conceitos
podem ser integrados as atividades didrias e as
decisoes estratégicas.

FORAM
COMUNICADAS
AS SEGUINTES
PILULAS EM
2024

Descarbonizagéo/ pegada de carbono;

Comprometimento com os direitos humanos
e leis trabalhistas;

Jornada ESG;

Etica, integridade e transparéncia;
Aconteceu: Jornada ESG;

Poluigéo do ar e da agua;

Engajamento e seguranga de colaboradores;
Conduta corporativa;

Who Cares Wins;

Eficiéncia energética;

Diversidade e equidade de género na equipe;

Lei Anticorrupgao.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

A Jornada ESG, contou com um grande engajamento
e participacéo dos lideres, bem como estabeleceu a
criacdo de debates importantes sobre visdes e
oportunidades dentro das empresas do Grupo
Formitex.

Visando a disseminacao de tematicas ESG entre todos
os colaboradores do Grupo Formitex, foram
encaminhados comunicados mensais por e-mail e
Intranet, abordando assuntos pertinentes ao tema, os
quais receberam o titulo de “Pilulas do
Conhecimento”.
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FORMILINE

Visando disseminar a cultura ESG para o Grupo

Formitex, no segundo semestre de 2024 foram

realizados encontros online com os colaboradores

do Grupo, chamados de “Café com ESG”. Durante
indice esses encontros, foram abordados temas
relacionados a cada um dos pilares (ambiental,
social e de governanca).

Sobre a
Formiline
Estratégia e
Governancga AO TODO,
FORAM REALIZADOS
Materialidade QUATRO
ENCONTROS,
Valor e Operacdes SENDO ELES:
Sustentaveis A s o
Anualmente é realizada a avaliagdo de desempenho Em sequéncia a avaliagao de desempenho da
_ Meio ambiente: Mudancas Climaticas; da Alta Gestao. Alta Gestao, a consultoria independente realiza
nggr?\llg\ljirr?w%ﬁoe — - um plano de mentoria com base nos resultados
Social Soclal: Diversidade e Inclusao; Nos ciclos de 2023 e 2024 foi contratada uma para desenvolvimento e melhoria.
Governanga: Conceito e principios de consultoria independente para apoiar na condugéo Essa avaliagao € usada pela Presidéncia para
governanga corporativa e a importancia deste processo, em que a Alta Gestdo é avaliada pelo diversos fatores, inclusive na consideracao das
(Fgolmu.nldadeste do compliance; seu gestor imediato, pares, subordinados e se competéncias da Alta Gestao, comentado na
elacionamentos ESG: Cadeia de Valor. autoavaliam. Estrutura de Governanca.

Sumario de
Conteudo GRI
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GRI 2-19 | 2-20 | 2-21

Nossos beneficios e remuneragéo sao definidos
pela area de Gente & Gestéo. A remuneracao esta
baseada na média de mercado, com regra de
reajuste salarial conforme convencéo coletiva,
legislacdes trabalhistas e politica de cargos e
salarios.

PROPORGAO DA
REMUNERAGAO
TOTAL ANUAL 2023 2024

Proporcéo entre a remuneragao

anual total do individuo mais bem

pago e a remuneracao média anual 15,40 14,70
total de todos os empregados

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

Temos como premissa, independente do género
e/ou setor de atuacéo, o pagamento do salario
compativel com o que é praticado no mercado,
porte da empresa, complexidade do cargo e
localizagao geografica da empresa.

Para garantir a competitividade, a empresa realiza
pesquisas salariais periddicas, alinhando-se ao
mercado de trabalho nacional. A Formiline tem
como objetivo garantir uma remuneracéo justa,
estratégica e alinhada ao desempenho,
promovendo a motivagéo, retencéo e valorizagao
dos colaboradores.

A estratégia de remuneracdo baseia-se em
critérios transparentes de mérito, promocgao e
equidade, considerando responsabilidades,
qualificacdes e praticas de mercado. Em 2024, a
Formiline iniciou o processo de formalizacao da
Politica de Cargos e Salarios.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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Humanos e
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GRI 2-23 | 2-24 | 2-25 | 2-26 | 2-27

O Grupo Formitex dispde do Codigo de Conduta e
Etica, documento que reflete diretamente para
Formiline, revisado em 2024, onde apresenta nosso
compromisso com a ética e com a integridade em
todas as nossas agdes.

Nele sao apresentados os nossos valores, principios
e diretrizes para um comportamento responsavel e
condizente com nossos objetivos que podem ser
observados por todos os nossos colaboradores,
fornecedores, clientes, comunidades e demais
parceiros de negocio.

Respeitamos os direitos humanos e prezamos
que nossos colaboradores, fornecedores e
demais parceiros também o fagam. Nao
utilizamos e ndo concordamos com a
utilizacdo de qualquer acéo que infrinja os
direitos humanos, como, a titulo
exemplificativo, mao de obra infantil, trabalho
analogo a escravidao e discriminagao.
Garantimos a liberdade de associagao e o
direito a negociacao coletiva.

Nossa missao é fornecer produtos e solucoes
de alta qualidade, promovendo a inovacéo, a
eficiéncia operacional e o respeito ao meio
ambiente.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

O CODIGO DE CONDUTA E ETICA
PODE SER CONSULTADO NOS SITES:

FORMICA.COM.BR
FORMITEX.COM.BR
BIQADESIVOS.COM.BR


https://www.formica.com.br/
https://www.formitex.com.br/
https://biqadesivos.com.br/
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Treinamentos

EM 2024 FOI REALIZADA
A PRIMEIRA SEMANA

DE ETICA, CONTANDO
COM AS SEGUINTES
ACOES:

DIRETORES

Apresentacdo do programa de
integridade, bem como, codigo de
conduta e ética revisado e novo
canal de denuncia; abordagem sobre
conduta de ndo-assédio, reforcando
a importancia do compromisso da
lideranga em incentivar e agir (dar o
exemplo) em uma cultura
organizacional baseada em respeito
e integridade.

GERENTES, COORDENADORES
E SUPERVISORES

Apresentacdo do programa de
integridade, bem como, codigo de
conduta e ética revisado e novo canal
de denuncia; abordagem sobre

conduta de ndo-assédio, reforcando o
comportamento esperado de todos os
colaboradores, promovendo um
ambiente de trabalho respeitoso e
ético.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

COLABORADORES

Apresentacao do codigo de conduta e
ética revisado e novo canal de
denuncia; distribuicdo dos codigos

de conduta e ética + brindes.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL

COMUNICADOS

12 semana de ética 2024

Missao, visdo e os valores do
Grupo Formitex

Corrupcao

Novo canal de denuincia.
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Com o propésito de incentivar e acompanhar as
praticas relacionadas ao meio ambiente,
responsabilidade social € governanga corporativa nas
operagOes da empresa, o Comité ESG atua de acordo
com as normas estabelecidas pela legislagao vigente e
alinhado as diretrizes e politicas internas, com o
objetivo de incorporar os principios ESG em todas as
areas de atuacéo do Grupo Formitex.

Nosso compromisso € seguir em alinhamento com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
priorizando especialmente aqueles que sofrem
influéncia direta das nossas atividades (ODS 6, ODS 7,
ODS 8, ODS 9, ODS 10, ODS 12, ODS 13 e ODS 16).

Por sua vez, o GTS, 6rgdo diretamente vinculado a
diretoria da Formiline e ao Comité ESG,
exemplificativamente:

Analisa e sugere recomendacgdes estratégicas para a
criacdo e execugdo da Politica de Saude, Seguranca e
Meio Ambiente;

Incentiva a capacitagdo das equipes internas nos
temas ligados a sustentabilidade;

Examina e propde melhorias nos processos de
gestdo de residuos, emissdes atmosféricas, efluentes
e uso de materiais;

Sugere agdes para otimizar os processos,
considerando os aspectos e impactos ambientais
envolvidos;

Orienta a integrag&o da sustentabilidade a estratégia
de negocios da FORMILINE, acompanhando seu
desenvolvimento e identificando possiveis riscos e
oportunidades.

Em 2024, realizamos uma revisdo completa da nossa
Politica de Saude, Seguranca e Meio Ambiente (SSMA),
alinhando-a aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) e as diretrizes dos principais
referenciais normativos, como, mas nao somente:
ISO14001 e Origem.

A nova versao contempla a inclusao de uma diretriz
voltada a gestéo sustentavel de fornecedores e reforca
nosso compromisso coletivo com a cultura de SSMA,
destacando a responsabilidade de todos na prevencéo
de riscos e na promocgao de ambientes de trabalho
mais seguros e sustentaveis. Entre as mudangas,
destaca-se a substituicdo da diretriz sobre o programa
“Dano Zero” pelo programa “Regras de Ouro”, bem
como a separacao das diretrizes que tratam de
melhoria continua, estabelecimento de metas e
objetivos, e conformidade legal, garantindo maior
clareza e alinhamento as boas praticas de gestao.

A diretriz da Alta Direcao também foi aprimorada,
incluindo expressamente o compromisso com a politica
e a alocacgao de recursos para sua efetividade.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

A politica de SSMA esta disponivel publicamente nos
sites das empresas do grupo, nos quadros de aviso € é
amplamente divulgada durante os treinamentos anuais
com os colaboradores, sendo formalmente assinada
pelo mais alto 6érgédo de governanca da companhia.

Nossos processos de diligéncia para identificar e
mitigar impactos negativos em direitos humanos e
ambientais sao detalhados no Cédigo de Conduta e
Etica ou outras politicas e diretrizes internas.

A Formiline dispde de canais de atendimento para
todos os interessados, internos e externos, a fim de
ouvir, tratar e evitar impactos negativos.

No site da Formitex esta disponivel o SAF, Servico de
Atendimento ao Fornecedor, o Canal de Denuncia e os
canais de atendimento ao publico. A Formiline adota a
linha de gestdo com transparéncia, ética, comunicagéo
aberta, prevencéo a corrupcdo e a boa conduta nas
praticas comerciais como principios na condugao de
seus negocios, alinhado a estrutura do Grupo.

Em 2023 instituiu-se a area de Compliance &
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Governanca Corporativa, com o objetivo de promover
um crescimento sustentavel e gerar valor econémico,
garantindo maior controle dos processos, mitigacao de
riscos e transparéncia nas praticas, em alinhamento
aos interesses dos stakeholders.

Desta forma, foi feita a revisdo do Cddigo de Conduta,
que passou a ser Cédigo de Conduta e Etica,

a implantacéo de Programa de Integridade e
treinamentos a lideranca e colaboradores. Esperamos
que violagdes ou suspeitas de violagdes ao Codigo
de Conduta e Etica ou outras politicas e diretrizes
internas sejam reportadas. Para isso, os meios

de comunicagao de denuncias sao:

O CANAL DE DENUNCIA PODE SER
ACESSADO NO SITE:

CANALDEDENUNCIA.COM.BR/GRUPOFORMITEX
0800 715 8058

Os meios de comunicacao acima sao sigilosos e
operados por empresa independente, assegurando

a confidencialidade das informagdes recebidas e
possibilitando o anonimato daqueles que prefiram
nao se identificar. Estes canais funcionam todos os
dias, 24h por dia. Todos os colaboradores receberam
informativos sobre o Canal de Denuncia, além de
estar descrito no Cédigo de Conduta e Etica.

Cada um dos nossos Administradores, Colaboradores
e Parceiros desempenha um papel fundamental na
preservacao e constante aprimoramento dos principios
e valores construidos até o momento. E crucial que
todos estejam atentos e n&o ignorem quaisquer sinais
de possiveis violagoes. E de responsabilidade de
todos conhecer e aplicar as regras e os cuidados
devidos em relagcdes com agentes externos.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

Toda informacao deve ser cuidada com a maxima
atencéo e responsabilidade, seja ela uma informagéo
oral, escrita, gravada em audio ou video, em papéis
e documentos ou em sistemas de Tecnologia

da Informacé&o. A Formiline, assim como seus
profissionais, tem como compromisso manter

a confidencialidade e integridade de informagdes
recebidas em funcao de suas atividades, de clientes
e parceiros de negdcios, visto que a confiangca € uma
das bases do relacionamento com o mercado.


https://canaldedenuncia.com.br/grupoformitex/
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ENGAJAMENTO COM
STAKEHOLDERS

GRI 2-29

Adotamos uma abordagem estruturada e estratégica
para o engajamento com stakeholders, reconhecendo
que o didlogo transparente e continuo com as partes
interessadas é essencial para a construcao de relagoes
de confianca e para a gestao responsavel dos impactos
sociais, ambientais e econdémicos de suas operagoes.

Os stakeholders da Formiline sdo identificados com
base na influéncia que exercem ou sofrem em relagao
as atividades da empresa. Esse mapeamento é
realizado periodicamente considerando critérios como
relevancia estratégica, riscos associados, obrigacoes
legais e expectativas sociais.

AS PRINCIPAIS CATEGORIAS
DE STAKEHOLDERS INCLUEM:

Colaboradores;

Clientes;

Fornecedores e prestadores de servigo;

Acionistas;

Comunidade local;

Orgaos reguladores;

Instituicbes financeiras e parceiros comerciais;

ONGs e organizagdes da sociedade civil.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

O processo de engajamento com stakeholders da
Formiline tem como objetivos centrais a identificagéo
de expectativas, mitigac&o de riscos, prospecgao

de oportunidades de melhoria e integracdo de
critérios de sustentabilidade na gestdo dos negdcios.
A companhia adota mecanismos sistematicos de
interagdo, organizados nos seguintes eixos:

Colaboradores: aplicagdo de pesquisas de clima
organizacional e realizagéo de reunides
periddicas de alinhamento.

Fornecedores estratégicos: condugéo de auditorias
de conformidade socioambiental e visitas técnicas
de monitoramento.

Clientes: manutencéo de canais continuos de
relacionamento e feedback por meio das
equipes técnicas e comercial.

Comunidade: desenvolvimento de iniciativas
socioambientais, incluindo programas de educacéo
ambiental e parcerias com organizacdes locais,
como o IGS - Instituto Gusmao Santos.
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Além disso, a Formiline promove treinamentos internos
e campanhas de conscientizacdo, bem como participa
de féruns e grupos setoriais, como o GPMAI-AT
(Grupo de Profissionais de Meio Ambiente das
Industrias do Alto Tieté), reforcando sua atuacéo
colaborativa, alinhada as melhores praticas de
mercado. Essa abordagem sistematizada garante a
integragé@o dos principios de responsabilidade
socioambiental aos processos decisorios, contribuindo
para o fortalecimento da governanca corporativa e
para a melhoria continua dos indicadores de
desempenho em sustentabilidade.

Em nossa gestéo, o relacionamento com o cliente é
fundamental. Para entender e ouvir a sua perspectiva,
contratamos uma empresa terceira e imparcial para
realizar uma pesquisa de satisfacdo detalhada.

A pesquisa contou com a participacao de 54
clientes, que avaliaram nossa organizagdo em
diversos aspectos: produto; atendimento; logistica;
empresa; portfélio; financeiro; geral; marca; preco;
suporte e; comercial. O desempenho geral da
empresa foi extremamente positivo, resultando em
92,6 de favorabilidade, contribuindo para o NPS (Net

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

Promoter Score), o que nos posiciona em uma zona

de qualidade. O percentual de detratores € muito
baixo, indicando uma situacédo pontual. Por outro

lado, a parcela de clientes neutros representa uma
oportunidade valiosa de aprimoramento da experiéncia.

As avaliacdes mais positivas foram em relagao
ao nosso produto, que foi reconhecido por sua
qualidade, resisténcia e elegancia. Para continuar
fortalecendo nosso relacionamento com a marca,
& essencial focarmos nos pontos de atencao
levantados pelos clientes neutros.
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Malterialidade
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Definicao
de Temas
Prioritarios

GRI 3-1 | 3-2

A construcdo de nossa Materialidade, foi alinhada a
norma ABNT 2030:2022, a mesma € uma ferramenta
estratégica que sintetiza os temas mais relevantes
para a Formiline e nossos publicos de interesse.

Essa ferramenta se baseia em uma avaliacao
estruturada de impactos econdmicos, ambientais e
sociais, orientando a priorizagdo de temas a serem
abordados em nossa gestao e comunicagao da
sustentabilidade. Por meio dela, alinhamos nossas
decisoes as expectativas externas e as nossas
proprias diretrizes estratégicas.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024
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Nossa
Abordagem
Metodologica

GRI 3-1

Nossa Materialidade foi definida com base em dois
pilares principais: o processo de benchmarking setorial
e a consulta a stakeholders estratégicos.

A andlise dos dados coletados foi conduzida de forma
integrada, combinando abordagens qualitativas e
quantitativas, a partir de:

Percepcdes de nossos stakeholders, captadas
por meio de formularios e reunides;

Temas estratégicos identificados internamente
na Formiline;

Topicos mais recorrentes em relatorios de
sustentabilidade e boas praticas do setor,
conforme as recomendagdes das normas
Global Reporting Initiative (GRI) e ABNT.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
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Essa abordagem nos permitiu identificar temas
com um elevado grau de convergéncia, ou seja,
aqueles reconhecidos como relevantes por
nossos stakeholders, por nossa organizacao

e pelas referéncias de mercado.

Essa analise integrada serviu de alicerce para a
definicdo dos trés eixos que compdem a matriz
(Eixo X — Percepcao dos Stakeholders; Eixo Y —
Relevancia no Mercado e Eixo Z — Média Ponderada).
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Malriz de
Materialidade

Como resultado, nossa Matriz de Materialidade reflete
de forma equilibrada os temas mais significativos para
o ciclo de sustentabilidade 2023-2024 da Formiline.

LEGENDA (GRI)

@ 301: Materiais

@ 302: Energia

@) 303: Agua e Efluentes

@ 305: Emissdes

6 306: Efluentes e Residuos

( 306: Residuos

ﬂ 308: Avaliagdo Ambiental de Fornecedores

@ 403: Saude e Seguranca do Trabalho

GRAU DE IMPORTANCIA NA PERSPECTIVA DO BENCHMARKING

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

$

O

GRAU DE IMPORTANCIA NA PERSPECTIVA DA ORGANIZAGAO E STAKEHOLDERS

N
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Temas
Materiais

GRI 3-2

Nossos Temas Materiais representam os assuntos
mais relevantes para a nossa organizacao e para
nossos stakeholders. Com base na Matriz de
Materialidade, os temas foram estruturados e
validados por nosso Grupo de Trabalho de
Sustentabilidade, garantindo que nossas

acoes estejam alinhadas com o que realmente
importa para o nosso negdcio e para a sociedade.

TEMA EIXO
AGUA E EFLUENTES AMBIENTAL
EMISSOES AMBIENTAL
ENERGIA AMBIENTAL
MATERIAIS AMBIENTAL
SAUDE E SEGURANGA SOCIAL

DO TRABALHO

F FORNEGEDORES
RESIDUOS AMBIENTAL
COMUNIDADES LOCAIS SOCIAL
EMPREGO SOCIAL
CAPACITAGAO E EDUCAGAO SOCIAL

ANO DE REFERENCIA
2023/2024
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0 Processo
de Validacao

Durante o processo de validacdo interna, nossa
equipe destacou a importancia de incluir os temas
"Comunidades Locais", "Emprego" e "Capacitacao
e Educacéo" como temas materiais estratégicos.
Reconhecemos o valor desses temas e, por essa
razao, eles foram incorporados a nossa lista final.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
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Em uma decisao estratégica, optamos por tratar o
tema “Efluentes e Residuos” de forma integrada as
tematicas “Agua e Efluentes” (GRI 303) e “Residuos”
(GRI 306), devido a forte sinergia entre esses assuntos.
Essa abordagem permite fortalecer a andlise e garantir
que os aspectos relacionados sejam considerados de
maneira mais completa e alinhada as praticas de
gestédo da Formiline. Dessa forma, o tema recebeu
atencdo dedicada, sendo plenamente incorporado nos
temas GRI mais abrangentes, o que contribui para um
acompanhamento mais efetivo e orientado as agdes
prioritarias deste ciclo.

Em comparacao ao ciclo de 2021/2022,
observamos ajustes em nossos temas materiais,
refletindo tanto a evoluc&o na percepgéo de
materialidade quanto o aprimoramento continuo
do processo de priorizacao.
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Como principais mudancas, os temas Economia
Circular, Diversidade, Inclusdo e Igualdade de
Oportunidades, Gestao Estratégica, Compliance Reforgando.
(Codigo de Etica e Compliance), Presenca de O COMPromisso
Mercado, Inovacéo e Gestéo de Riscos deixaram da Formiline com
de integrar a lista de Temas Materiais. a Sustentabi I idade
Materialidade
I Ressaltamos, no entanto, que essas tematicas em tOda ad Nossa

permanecem centrais para a organizacdo e seguem cadeia de valor
sendo de relevancia estratégica em nossa gestao,
embora ndo tenham se destacado na pesquisa
de materialidade deste ciclo.

Por outro lado, incorporamos o tema Avaliacao
Ambiental de Fornecedores como novo Tema Material,
a partir de nossa pesquisa de benchmarking e das
contribuicoes obtidas em reunides e questionarios
com stakeholders, reforcando o compromisso da
Formiline com a sustentabilidade em toda a nossa
cadeia de valor.
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Economia
Circular e
Inovacao em
Produtos

Na Formiline, a economia circular € um principio
fundamental que orienta a concepcéo de nossos
produtos e a otimizagdo de nossos processos.
Nosso compromisso € romper com o padrao
linear de producao, priorizando a reinsercao de
materiais no ciclo industrial e a reducao da
exploracao de recursos naturais. Nossas
iniciativas de economia circular se estendem a
diversas areas da organizacéo, desde a gestao de
residuos até o uso de recursos como a agua. Além
disso, a reducdo de perdas nos processos
produtivos € o desenvolvimento de parceiros com

CC

economia
circular

materiais renovaveis reforcam nosso compromisso.

A inovacao nos processos com o uso da agua € um de
nossos pilares de economia circular. A captacao de
agua subterrénea € gerenciada em um sistema de
circuito fechado para reutilizagédo. Em uma de nossas
linhas de producéo, a agua € um componente direto
dos produtos.

Em toda a nossa fabricagdo, ndo geramos efluentes
liquidos industriais, pois os fluidos utilizados na
lavagem de maquinas sao reaproveitados, o que
reforca nossa adesao a economia circular.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024
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LAMINADOS E ADESIVOS
COM VIDA UTIL ALONGADA

Em linha com o avancgo da economia circular e DAP —
Declaracdo Ambiental do Produto de nossos produtos,
em 2023, identificamos materiais de origem renovavel
para compor nossos laminados e adesivos em parceria
com novos fornecedores. Nossos laminados de alta
pressao FORMICA e de média pressdo FORMPLAC
sdo exemplos concretos de nosso compromisso.

Eles séo fabricados com mais de 80% de
matérias-primas provenientes de fontes renovaveis,
controladas por um rigoroso sistema de cadeia de
custddia. Este sistema garante que toda a nossa
producdo atenda a elevados requisitos ambientais,
sociais e econémicos.

Durante o processo produtivo, os residuos que nao
podem ser reaproveitados internamente sao
encaminhados para parceiros de economia circular,
garantindo seu correto destino e sua reinsercao na
cadeia produtiva.

DECLARAGAO AMBIENTAL
DE PRODUTO:

A Declaragdo Ambiental de Produto (DAP), ou
Environmental Product Declaration (EPD) em inglés, é
um documento publico e padronizado que comunica
de forma transparente o desempenho ambiental de
produtos e servicos ao longo de todo o seu ciclo de
vida.

Trata-se de um documento verificado de forma
independente que quantifica o desempenho ambiental
de um produto ou servico, desde a extracdo da
matéria-prima até o descarte final.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
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Baseada em uma Avaliacao do Ciclo de Vida (ACV)
rigorosa e em conformidade com normas
internacionais (como a ISO 14025), a EPD oferece
dados transparentes e comparaveis sobre os impactos
ambientais de um produto, como consumo de energia,
emissoes de gases de efeito estufa, uso de agua e
geracao de residuos.

A EPD desempenha um papel crucial na promocéao da
sustentabilidade e da economia circular. Ao fornecer
informagdes detalhadas sobre os impactos ambientais
de um produto, ela permite que a Formiline identifique
pontos criticos em suas cadeias de valor,
impulsionando a inovagéo e a melhoria continua de
seus processos e produtos.

BIQ Adesivos também refletem nossa evolucao
constante em direcdo a produtos mais sustentaveis.
Em nossa cadeia produtiva, o cuidado com a
economia circular se manifesta em um ciclo inteligente
de producéo, onde materiais que seriam descartados
sao reanalisados, testados, monitorados e aprovados
para serem reinseridos no processo industrial.

Essa reutilizagéo é um pilar estratégico que nos
permite reduzir o uso de novas matérias-primas e
ampliar o ciclo de vida de nossos insumos.
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Peso total de materiais
usados para produzir e
embalar os principais
produtos e servigcos da
organizagao e estimativa
de materiais renovaveis
por marca

ANO DE REFERENCIA
2023/2024 BIENAL

2023 2024

MATERIAIS PESO FORMICA BIQ MATERIAIS PESO FORMICA BlQ
UTILIZADOS (t) (%) (%) UTILIZADOS (t) (%) (%)
RENOVAVEIS 8.268,58 61 39 RENOVAVEIS * 7.709,78 55 45

NAO RENOVAVEIS 2 17.848,17 35 65 NAO RENOVAVEIS 2 17.215,35 34 66

TOTAIS 26.116,75 TOTAIS 24.925,13

Principais matérias primas: pa

ncipais matéerias primas: pe

CICLO DE EMISSAO

ECONOMIA CIRCULAR E
GESTAO DE MATERIAIS

Em 2023 e 2024 avancamos ha circularidade
de nossas embalagens, que sdo 100%
recicladas em parceria com empresas
especializadas. Utilizamos em nossos
produtos materiais renovaveis em parceria
com fornecedor externo e mantivemos o
controle rigoroso no fim da linha de
producédo, garantindo a destinacéo dos
residuos gerados para recuperacao
energética e reciclagem. Os papéis
empregados sao provenientes de fontes
florestais manejadas de forma responsavel e
rastreadas por meio da cadeia de custddia,
garantindo conformidade com padrdes
reconhecidos de sustentabilidade.
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INOVACAO
EM PRODUTOS

Passamos a empregar solvente biogénico derivado de
cana-de-acucar na linha BIQ, primeiro passo para
substituir solventes convencionais e reduzir a pegada
de carbono dos produtos. Essa iniciativa ampliou a
visdo da equipe e fortaleceu a busca por solucdes de
menor impacto ambiental. Além disso, a linha BIQ
adotou formulagdes a base de agua.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024 BIENAL

VISAO
DE FUTURO

Nos préoximos anos, nosso foco sera ampliar
o uso de matérias-primas renovaveis e
consolidar estratégias de economia circular,
aumentando o reaproveitamento de recursos.
Contamos com parcerias estratégicas para
fornecimento de matérias-primas renovaveis,
e com iniciativas de logistica reversa e
recuperacao energética. Também seguiremos
desenvolvendo adesivos mais sustentaveis
para a linha BIQ.

CICLO DE EMISSAO
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Geslao de
Residuos

GRI 3-3 | 306-3 | 306-4 | 306-5

A Formiline mantém uma politica sélida e estruturada
de gestéo de residuos solidos, em conformidade com
a estrutura legal exigida e alinhada ao ODS 12 -
Consumo e Producéo Responsaveis.

Nosso objetivo central é transformar residuos em
recursos, fortalecendo a Economia Circular e
reduzindo os impactos ambientais associados ao
descarte inadequado.

Possuimos o compromisso continuo de promover
praticas sustentaveis para minimizar os impactos
ambientais de suas operacdes, associada a pratica de
Aterro Zero. Este marco reflete o empenho da
organizacao em adotar uma gestao de residuos mais
eficiente, priorizando a reducao, reutilizacao,
reciclagem e o reaproveitamento de materiais, com o
objetivo de ndo enviar residuos aos aterros sanitarios.

Desde 2023,
alcancamos

a meta de eliminar
totalmente o envio de
residuos industriais
para aterros sanitarios,
antecipando em sete
anos 0 COMpPromisso
global previsto

para 2030

Esse marco demonstra a
efetividade de nossas acoes
e a capacidade de promover
solucoes inovadoras voltadas
a reducao, reutilizacao,
reciclagem e valorizacao
energética.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

Essa conquista é resultado de um trabalho integrado
entre diferentes areas da empresa, englobando a
revisdo de processos, engajamento de colaboradores,
investimentos em infraestrutura e parcerias com
empresas especializadas em gestao de residuos.
Essa conquista trata-se de um avanco significativo na
jornada da organizagé@o rumo a sustentabilidade e a
responsabilidade socioambiental. Reafirmando assim,
0 NOSSO compromisso com a inovagao, a eficiéncia
operacional e a construcao de um futuro mais
sustentavel para as proximas geragoes.

Complementarmente, conduzimos programas de
logistica reversa, ampliamos o reaproveitamento de
insumos e estabelecemos parcerias estratégicas para
a destinacdo adequada de reciclaveis, contribuindo
nao apenas para a circularidade dos processos, mas
também para a geracao de valor socioambiental em
comunidades locais. O desempenho é monitorado por
indicadores especificos de geracéo, segregacao e
destinacéo, com verificagoes periddicas que
asseguram conformidade com a Politica Nacional de
Residuos Sélidos (PNRS) e a manutencéo da
certificacao ISO 14001:2015.

Dessa forma, reafirmamos nosso compromisso em
fechar ciclos produtivos, ampliar a vida util dos
materiais e reduzir a dependéncia de recursos naturais,
consolidando a Formiline como uma empresa de
referéncia em sustentabilidade e inovagao industrial.
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Operamos

com um ciclo
inteligente que

visa a circularidade
dentro do processo
produtivo

GESTAO E
MEDIDAS TOMADAS

Nosso trabalho para a gestdo de residuos sdlidos é
guiado por uma série de medidas e processos para
garantir a destinagcdo adequada e minimizar impactos
ambientais.

Inventario e Mapeamento:

Realizamos um diagndéstico e mapeamento de
todos os residuos gerados, classificando-os por
tipo, volume, classe, origem e frequéncia.

Parcerias Estratégicas:

Com base no inventario, estabelecemos parcerias
com cooperativas, recicladores e empresas
especializadas para a valorizacao dos residuos.

Gestédo com Terceiros:

Todos os transportadores e destinadores séo
homologados pela Formiline, com verificacdo
de licencas e conformidade com a legislacéo.
Os residuos séo retirados semanalmente e
rastreados via MTR até a destinagéo final.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

Na Formica operamos com o objetivo de reduzir a
geracéo de residuos em nossas proprias atividades,
realizando o reaproveitamento que consiste na pratica
de reinserir materiais, que normalmente seriam
descartados, no ciclo de consumo do processo
industrial para a confeccéo de um novo produto.

Reaproveitar ou reciclar materiais significa,
principalmente, reduzir o uso de novas
matérias-primas e, com isso, diminuir a exploragéo de
recursos naturais do meio ambiente, ampliando ciclo
de vida de nossos insumos e produtos, rompendo
com o padrao linear de producéo.

Ja na marca BIQ Adesivos, a circularidade € intrinseca
ao processo: 0s materiais se tornam novos
semi-acabados, eliminando a geragao de residuos

no processo produtivo.

Adicionalmente, os indicadores do Sistema de Gestao
Ambiental (SGA) sdo discutidos mensalmente e sao
elaboradas agdes corretivas quando necessario.
Orientacdes e treinamentos séo realizados via DDS
(Dialogo Diario de Seguranca) e treinamentos de
reciclagem semestralmente.
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RESIDUOS SOLIDOS.
E SUAS DESTINACOES

Como parametro de contabilizagao, foram
considerados nos calculos apenas os
residuos que possuem Declaracéao de
Movimentagao de Residuos (DMRs),
garantindo a rastreabilidade e a precisao
dos dados. Desde 2023, a Companhia
alcancou o objetivo de Aterro Zero.

Desta forma, o material que foi destinado

a disposicao final em aterro corresponde
unicamente aos residuos domésticos e de
cozinha gerados nas operagoes, reforcando
a gestéao priorizada para a destinagao de
materiais de origem industrial.

RESIDUOS
CLASSE II:

Os residuos classificados como nao
perigosos sao segregados e encaminhados
para reaproveitamento:

Plastico;
Papel;
Metal;
Madeira;

Residuos organicos umidos.

RESIDUOS NAO
RECICLAVEIS CLASSE I

Os residuos nao reciclaveis, classificados
como perigosos (Classe I), sdo destinados
por meio de tecnologias apropriadas de
tratamento, garantindo a conformidade
com a legislacdo ambiental vigente:

Aparas e po de laminado;
Efluentes industriais;

Lampadas (LED e fluorescentes),
pilhas e baterias;

Uniformes inutilizados;

Residuos de servigcos de saude.
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Residuos por composicao, em toneladas metricas (t)*

2023
COMPOSICAO RESIDUOS RESIDUOS NAO RESIDUOS
DOS RESIDUOS GERADOS DESTINADOS PARA DESTINADOS PARA
DISPOSIGAO FINAL* DISPOSIGAO FINAL DESAFIOS E
PERIGOSOS 1.827,15 1.827,15 0
RESIDUOS NAO 1.927.30 1.927.30 . O alcance do status de Aterro Zero para

PERIGOSOS residuos industriais, exigiu a superacao de
desafios estruturais e logisticos, como a
3.054.45 auséncia de infraestrutura local para certas
destinacodes e o alto custo do transporte até
unidades especializadas. No entanto, esses
desafios se transformaram em oportunidades
de inovagao, como a valorizacdo de aparas e
po6 de laminado para recuperagcao energética

TOTAL DE
RESIDUOS

3.254,45

COMPOSIGAO RESIDUOS RESIDUOS NAO RESIDUOS
DOS RESIDUOS GERADOS DESTINADOS PARA DESTINADOS PARA

DISPOSICAO FINAL DISPOSICAO FINAL e a destinagéo de residuos organicos para
compostagem, reforcando nosso compromisso

RESIDUOS com solug¢des de menor impacto.
PERCOs0s 310,53 310,53
RESIDUOS NAO 1.708,56 1.708,56

PERIGOSOS

e 2.019,09 2.019,09

RESIDUOS

*Todos os residuos declarados neste relatorio foram extraidos das DMRs.
“*Residuos nao destinados a disposicao final: referem-se aqueles que nao foram encaminhados para aterros sanitarios.
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As metas de gestao de residuos séo definidas em
conjunto com o GTS - Grupo de Trabalho de
Sustentabilidade em reunides estratégicas, conforme a
politica SSMA (Saude, Seguranca e Meio Ambiente).

Para a definicao das metas, consideramos a média do
ano anterior referente ao indicador de geracao de
residuos por total produzido, com o objetivo de
buscar um percentual de redugé&o no ano de
monitoramento.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

Residuos nao destinados para disposi¢ao por
operacao de recuperacao, em toneladas métricas (t)*

CLASSIFICAGAO FORADA FORADA TOTAL POR
DE RESIDUOS ORGANIZAGAO ORGANIZAGAO CATEGORIA

2023 2024
%%TGSSA%ESMENTO E 1.099,18 172,87 1.272,05
RECICLAGEM 1 227,57 137,65 365,22
e e

TOTAL 1.327,15

310,53 1.637,68

RESIDUOS NAO PERIGOSOS

RECICLAGEM 3 385,69 408,57 794,26
OUTRAS OPERACOES

DE RECUPERAQ/:\O 4 1.541,61 1.299,99 2.841,60

TOTAL 1.927,30 1.708,56 3.635,86

TOTAL ANUAL 3.254,45 2.019,09 5.273,54

*Nenhum tratamento foi realizado dentro da organizacao.

*Todos os residuos declarados neste relatério foram extraidos das DMRs.
' Residuos considerados: Lampadas, pilhas e baterias.

2 Residuos considerados: 6leo e emulsao oleosa.

3 Residuos considerados: plastico, papel, tubet etc.

4 Residuos considerados: Biomassa - P6 e aparas.
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Gestao de
Energia

GRI 3-3 | 302-1 [ 302-3 | 302-4

A gestao de energia da Formiline esta alinhada aos
ODS 7 - Energia Limpa e Acessivel, ODS 9 - Industria,
Inovacgao e Infraestrutura e ODS 13 — Acédo Contra

a Mudanca Global do Clima. Energia € um recurso
estratégico para a empresa, tanto pela sua relevancia
operacional quanto pelo impacto direto nas emissées
de gases de efeito estufa.

Nosso consumo energético é cuidadosamente gerido,
priorizando a eficiéncia no uso da energia, a reducao
do consumo e a adogéo de fontes renovaveis, com
destaque para a contratacéo de energia de fontes
renovaveis no Ambiente de Contratacéao Livre (ACL)
desde 2019, garantindo maior controle sobre nossa
matriz energética e reduzindo os impactos ambientais
associados ao consumo.

A gestao energética é conduzida de forma
estruturada, com foco em trés pilares:

Eficiéncia operacional, por meio da modernizagao de
equipamentos, campanhas internas de
conscientizagdo e monitoramento de intensidade
energética por tonelada de produto;

Reducédo do consumo absoluto de energia em
processos industriais;

Mitigacédo de emissdes indiretas associadas ao
uso de energia adquirida.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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PARA OTIMIZAR O
CONSUMO E AUMENTAR A
EFICIENCIA ENERGETICA,
IMPLEMENTAMOS AS
SEGUINTES ACOES:

Aquisicao de Energia Certificada:

Em 2023 e 2024, a Formiline adquiriu certificados
I-REC (International Renewable Energy Certificates),
garantindo que 100% da energia adquirida em nossa
unidade fabril seja proveniente de fontes renovaveis.

Otimizagao de Infraestrutura:

Substituimos lampadas convencionais por modelos
mais eficientes e instalamos telhas transltcidas em
parte da fabrica para aproveitar a iluminagéo natural e
reduzir a dependéncia da iluminacao artificial.

Monitoramento Continuo:

Avaliamos constantemente nosso consumo,
buscando solugdes para redugédo constante por
meio da otimizacdo de equipamentos e processos.

Projetos internos de conscientizacao:
Acdes como apagar a luz ao sair dos locais,
desligar ar-condicionado, ventiladores etc.)

Nesse ciclo, a Formiline segue comprometida
em ampliar iniciativas de eficiéncia e buscar
novas oportunidades em parceria com
fornecedores e especialistas, reforcando a
governanga energética e alinhando sua
atuagao as melhores praticas de
sustentabilidade corporativa.

Essa abordagem fortalece a transicao para
uma economia de baixo carbono e posiciona
a empresa de forma competitiva em um
mercado cada vez mais orientado por
critérios climaticos.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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DESEMPENHO
ENERGETICO

Nossos esforgos resultaram em uma redugao no
consumo total de energia elétrica entre 2023 e 2024.

O consumo de eletricidade passou de 9.819.490 kWh
(85.350,16 GJ) para 9.449.450 kWh (34.018,02 GJ).
Consequentemente, observamos uma melhoria
significativa na nossa eficiéncia em 2023 tivemos uma
taxa de consumo de 531,81 kWh/ton por produto e em
2024 de 521,95 kWh/ton por produto.

O registro da eficiéncia energética, assim como os
controles e metas estabelecidos, é feito com base no
relatorio de consumo e no certificado de energia
renovavel (I-REC) emitidos pela consultoria COMERC.
No ciclo atual, a taxa média (2023 e 2024) de
intensidade energética foi de 526,88 kWh/ton frente
a 570,72 kWh/ton no ciclo anterior (2021 e 2022),
representando um ganho de aproximadamente 8%
em eficiéncia energética.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

T Consumo total de energia dentro da organizacao e Consumo

especifico de energia elétrica 2

TIPO DE CONSUMO 2 2021

2022

Taxa de Intensidade
Energética (kWh/ton)®

Taxa de Intensidade

Energética (kWh/ton)?

ELETRICIDADE

TOTAL 11.045.550,00  39.763,98

11.045.650,00  39.763,98 563,27 10.371.880,00  37.338,77 578,18
563,27 10.371.880,00  37.338,77 578,18
2023 2024

Taxa de Intensidade
Energética (kWh/ton)?

Taxa de Intensidade

Energética (kWh/ton)?

ELETRICIDADE 9.819.490,00 35.350,16

531,81 9.449.450,00 34.018,02 521,95

TOTAL 9.819.490,00 35.350,16

531,81 9.449.450,00 34.018,02 521,95

1 Normas, metodologias e fatores de conversao utilizados de acordo com o Sistema Internacional de Unidades (SI).
2 A organizacao nao utiliza combustiveis para a geracao de energia.

3 quilowatt-hora / total produzido
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NOSSAS
PRINCIPAIS
INICIATIVAS
FUTURAS
INCLUEM:

PARCERIA COM A MANUTENCAO:
Trabalharemos em conjunto com a equipe de
manutencgao para identificar e implementar
melhorias em equipamentos e sistemas,
visando a redugdo do consumo energético.

INVESTIMENTO EM TECNOLOGIA
Planejamos realizar investimentos em novos
equipamentos e tecnologias mais eficientes
para diminuir o consumo e,
consequentemente, reduzir as emissoes
associadas a nossa operacao.

Acompanhamos
nosso desempenho
em energia elétrica por
meio de indicadores
vinculados ao Sistema
de Gestao Integrado,
em conformidade
com as exigéncias
das certificacoes ISO
9001 e ISO 14001.
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Geslao
de Agua
¢ Efluentes

GRI 3-3 | 303-1 | 303-3 | 303-4 | 303-5

Agua e efluentes sdo temas estratégicos para
a Formiline, diretamente relacionados a
continuidade de nossas operagdes e ao
bem-estar das comunidades onde atuamos.

Reconhecemos a agua como um recurso vital
e alinhamos nossa gestdo ao ODS 6 — Agua
Potavel e Saneamento e ao ODS 14 - Vida
debaixo d’agua, pois buscamos evitar a
contaminacao de corpos hidricos préximos e
proteger os ecossistemas aquaticos. Para

iss0, incorporamos praticas que asseguram o
uso eficiente, o reuso sempre que possivel e
o tratamento adequado de efluentes. A
gestao hidrica é parte integrante do nosso
Sistema de Gestao Ambiental (SGA) e conta
com indicadores e metas anuais definidos
pelo Grupo de Trabalho Sustentavel e pela
Alta Direcéo.

Esse processo estruturado garante ndo
apenas o atendimento a legislagdo, mas
também o avanco continuo em ecoeficiéncia,
especialmente por meio da reducéo da
intensidade hidrica por tonelada de produto
acabado e do monitoramento das fontes de
abastecimento.

Entre as praticas implementadas,
destacam-se o reaproveitamento de agua em
processos produtivos, a conformidade no
descarte de efluentes em alinhamento ao Plano
de Gerenciamento de Residuos Solidos
(PGRS), além de treinamentos e campanhas
de conscientizagao voltadas a colaboradores
€ parceiros.
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USO DA AGUA NOS _
PROCESSOS DE PRODUCAO

A captacao de agua subterranea é predominante
e crucial para nossos processos industriais.

Sua utilizagao é gerenciada por meio de

um sistema de circuito fechado.

Na producao da marca Formica, a agua é empregada
para aquecer as prensas de laminagao e, apos 0 uso,
passa por uma torre de resfriamento para ser
reutilizada. A reposicao desse recurso s6 € necessaria
para compensar a perda por evaporacao, o que reflete
nossa busca pela maxima eficiéncia.

Na marca BIQ Adesivos, a agua € um componente
direto dos nossos produtos, com a linha de adesivos
a base d'agua, onde corresponde a 50-60% de sua
composicao. Para os efluentes sanitarios e de
restaurante, o tratamento e descarte ocorrem de
acordo com 0s mecanismos legais previstos.

EFERENCIA
4

A Formiline nao gera
efluentes liquidos em
sua producao.Os
liquidos utilizados na
lavagem de maquina
sao reaproveitados
diversas vezes em
NOSSO pProcesso, O que
reforca nossa adesao
a Economia Circular.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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Captacao e consumo de agua'’

TODAS AS AREAS (ML)

2023 2024

CAPTAGAO E CONSUMO E AGUA POR FONTE

AGUA SUBTERRANEA (TOTAL)

AGUA DOCE

(SOLIDOS DISSOLVIDOS TOTAIS < 1000mg/L) SO SR

OUTROS TIPOS DE AGUA
(SOLIDOS DISSOLVIDOS TOTAIS > 1000mg/L)

CAPTAGAO E CONSUMO TOTAL DE AGUA DE TERCEIROS POR FONTE DE CAPTAGCAO

AGUA DE SUPERFICIE 4,134 3,194

CAPTACAO E CONSUMO TOTAL DE AGUA

AGUA SUBTERRANEA (TOTAL) + AGUA DE TERCEIROS (TOTAL) 4,154 3,214

fatores de conversao conforme o sistema internacional de unidades (si)
\ ]

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

INICIATIVAS
DE ENGAJAMENTO

Para engajar nossos stakeholders, promovemos uma
cultura de conscientizacdo por meio de treinamentos,
palestras e endomarketing. Anualmente, realizamos
campanhas com os colaboradores em alusao ao Dia
Mundial da Agua (22 de marco).

Nosso compromisso com a gestéo hidrica também se
estende a cadeia de fornecimento, no processo de
homologacéo, questionamos se nossos parceiros
possuem programas de reducado de recursos naturais
€ monitoramento de agua.

Para os préximos ciclos, a Formiline seguira
priorizando inovagao tecnolégica e oportunidades de
reuso, fortalecendo seu compromisso com a reducao
da pegada hidrica e a preservacao desse recurso
essencial para as futuras geracgoes.
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Emissoes

GRI 3-3 | 305-1] 305-2 | 305-4 | 305-5 | 305-7

A Formiline reconhece que a redugao das
emissdes de gases de efeito estufa (GEE) é
essencial para a sustentabilidade de nossas
operacgoes e para a luta global contra as
mudancas climaticas. Atuamos em
alinhamento com o ODS 13 — Agéo Contra a
Mudanca Global do Clima, por meio de uma
gestao estruturada voltada a mitigagao de
emissdes em nossas operacoes.

Nossa gestao de emissoes esta integrada
ao Sistema de Gestao Ambiental (SGA),
onde monitoramos as emissoes diretas
(Escopo 1) e as indiretas associadas a
energia adquirida (Escopo 2), em
conformidade com as diretrizes do GHG
Protocol. Uma das principais ferramentas de
nossa governanga climatica € o Inventario
de GEE, cuja consolidagao e analise
histérica de emissodes reforca nossa
transparéncia.

Buscando maturidade e credibilidade de
nossas praticas, o inventario de 2023
alcangcamos o Selo prata, e em 2024
tivemos nosso inventario auditado onde
conquistamos o selo nivel Ouro na
plataforma de registro publico de emissdes
da FGV, validando o nosso compromisso
com uma gestao robusta e continua de
nossas emissoes.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024 BIENAL

Recebemos o Selo
Prata em 2023 e o
Selo Ouro em 2024 na
plataforma de registro
publico de emissoes
da FGV

13 AGAO CONTRA A
MUDANGA GLOBAL
DO CLIMA

<

CICLO DE EMISSAO
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DESEMPENHO E .
REDUCAO DE EMISSOES

No ano de 2023, as emissoes registradas foram de
6.426,064 tCO,e no Escopo 1 e 379,004 tCO,e no
Escopo 2. Ja em 2024, os valores corresponderam a
6.440,059 tCO,e no Escopo 1 e 482,581 tCO,e no
Escopo 2. Adicionalmente, para gases de efeito estufa
nao contemplados no Protocolo de Quioto, foram
emitidas 71,914 tCO, e em 2023 e 13,728 tCO,e em
2024, referentes ao uso de HCFC-22 (R22) em
sistemas de ar-condicionado.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

EmissOes de Gases de Efeito Estufa (GEE) (tCO.e)

CATEGORIA 2021 2022 2023 2024
ESCOPO 1 7.972,888 6.426,064 6.440,059
COMBUSTAO MOVEL 178,300 159,536 383,914 178,151
COMBUSTAOQ ESTACIONARIA 7.794,262 7.035,849 6.039,032 6.240,010
FUGITIVAS 0,326 23,170 3,118 21,898
EMISSOES DE CO2 BIOGENICO () 0,219 0,025 53,656 152,755

ESCOPO 2 5
BASEADO EM LOCALIZACAO

444,131 379,004 482,581

AQUISICAO DE ENERGIA ELETRICA 1.376,47 444,131 379,004 482,581

ESCOPO 2

BASEADO EM ESCOLHA DE COMPRA

AQUISICAO DE ENERGIA ELETRICA 0,000 0,000 0,000 0,000

TOTAL DE EMISSOES GEE 9.349,359 7.662,686 6.805,068 6.922,640

TOTAL DE EMISSOES DE CO2 BIOGENICO



Em complemento as nossas emissoes de INTENSIDADE

GEE, monitoramos também as emissoes DE EMISS(")ES
, atmosféricas geradas a partir de nossas
Indice principais fontes fixas: a caldeira a gas natural

e o gerador a diesel. Nossas estimativas de Para medir a eficiéncia de nossas operacoes,
Sobre a emissao anual foram calculadas com base em monitoramos a intensidade das emissoes de
Formiline um laudo de amostragem conduzido em GEE, que relaciona as emissdes totais com o

Estratégia e
Governanca

Materialidade
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Desenvolvimento
Social

Comunidades e
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2024 e no consumo anual de combustiveis.

Em média, nossas emissdes anuais sio:

40.000 kg de NOX;
0,0413952 kg de SOX;

0,174048 kg de MP (Material Particulado).

Nossa andlise € validada com base em
referéncias técnicas tedricas reconhecidas,
incluindo estudos da rb bertomeu S.L. (2000)’
e Testo AG (2014)2, que complementam as
informacodes obtidas a partir das medicoes
diretas em nossas operacoes.

volume de producéo. Essa métrica nos
permite avaliar a intensidade de emisséo de
CO2e por tonelada de produto fabricado.

Intensidade de Emissodes

CATEGORIAS 2021

VOLUME TOTAL PRODUZIDO (ton) 19.609,71

EMISSOES TOTAIS DE GEE (tCO2e) 9.349,359

INTENSIDADE DAS EMISSOES (tCO2e/ton) 0,477

Emissdes consideradas: Escopo 1 e Escopo 2.

2022

17.938,89

7.662,686

0,427

Gases incluidos no calculo: CO2, CH4, N20O, HFCs, PFCs, SF6, NF3.

2023

18.464,230

6.805,068

0,368

2024

18.104,000

6.922,640

0,382

Fonte: rb bertomeu S.L. — F. Calculation of Theoretical SO2 Content in the Exhaust Gases from Combustion of Diesel Qil, margo de 2000.
2Fonte: Testo AG (2014). Field Guide — Heating Measurement Technology: Practical advice, tips and tricks. Testo SE & Co. KGaA
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FORMILINE

INICIATIVAS
DE MITIGACAO

Nossas iniciativas de mitigacao incluem a
substituicdo gradual de fontes fosseis por
alternativas renovaveis, o aumento da eficiéncia
energeética e a otimizagéo de processos
produtivos, o que contribui para a redugao
absoluta e da intensidade de emissoes.

Além disso, a Formiline investe em inovacéo,
engajamento de colaboradores e parcerias
estratégicas para impulsionar solugcdes

de baixo carbono.

Em 2023 e 2024, consolidamos a pratica de
aproveitar energeticamente os gases contendo
fenol gerados em nosso processo, que sao
canalizados e transformados em energia.

Além disso, no ambito de nossos esforgos

de descarbonizagao, realizamos o calculo

da pegada de carbono de um novo produto,

o Ecobiq 1800.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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A Formiline
estabeleceu a
meta de alcancar
a neutralidade de
carbono até 2030

Para os proximos anos, um foco importante sera
aprimorar a gestdo das emissdes atmosféricas,
buscando avangar no monitoramento formal e no
controle de aproveitamento energético. Nossos
indicadores sao continuamente monitorados para
atender aos requisitos das certificagcoes ISO 9001
e ISO 14001, servindo como base para o

acompanhamento interno das metas e para a
comunicacao externa de nosSsos progressos.

A Formiline estabeleceu a meta de alcancar a
neutralidade de carbono até 2030, reafirmando seu
compromisso com a transicao para uma economia de
baixo carbono e com a mitigacao das mudancas
climaticas globais. Essa ambicao esta alinhada aos
esforcos internacionais para limitar o aquecimento
global a 1,5°C, conforme o Acordo de Paris.

Para atingir essa meta, a empresa esta estruturando
um plano abrangente de descarbonizacao, que
contempla agdes de redugdo, compensacao

e monitoramento continuo de emissoes.

O plano sera guiado por principios e metodologias
reconhecidas internacionalmente, inspiradas nas
diretrizes da Science Based Targets initiative (SBTi) —
embora, neste momento, a companhia nao preveja a
submissao formal de suas metas ao processo de
validac&o da iniciativa.

Com essa iniciativa, a Formiline reafirma seu
compromisso com a sustentabilidade e a inovacao,
reconhecendo o papel essencial do setor privado
na construgdo de um futuro neutro em carbono.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
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A ESTRATEGIA
CONTEMPLA

Reducao efetiva das emissoes diretas e indiretas
(Escopos 1 e 2), com destaque para a aquisicao
de 100% da energia elétrica proveniente de
fontes renovaveis, certificada via I-REC, além da
implementagéo de medidas de eficiéncia
energética e otimizacao de processos
operacionais;

Compensacéao das emissoes residuais, priorizando
créditos de carbono de alta integridade e
alinhados

a padrdes reconhecidos;

Transparéncia e rastreabilidade, com inventarios
anuais de gases de efeito estufa elaborados
conforme o GHG Protocol.
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RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE
FORMILINE

Avaliacao
Ambiental de
Fornecedores

GRI 3-3 | 308-1

O reconhecimento da Avaliagdo Ambiental de
Fornecedores como um tema material neste ciclo
reflete a crescente relevancia do tema ambiental para
a nossa cadeia de valor, em total alinhamento com o
ODS 12 - Consumo e Produg¢ado Responsaveis.

Noés entendemos que a gestado da sustentabilidade se
estende além de nossas operacdes diretas,
dependendo da conduta e do desempenho ambiental
de nossos parceiros comerciais.

A avaliacao de fornecedores, portanto, se torna
fundamental para reduzir riscos ambientais e garantir
que nossa cadeia produtiva esteja alinhada a praticas
responsaveis e sustentaveis.

A relacéo da Formiline com seus fornecedores é
estratégica para garantir a resiliéncia dos negdcios e
a conformidade com padroes socioambientais cada
vez mais exigentes pelo mercado e pela sociedade.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

Esse avanco demonstra o amadurecimento de nossa
governanca socioambiental e reforca o compromisso
de promover, junto a nossa rede de parceiros, praticas
que gerem impactos positivos e sustentaveis para
toda a cadeia produtiva. Além disso, estamos
trabalhando para expandir gradualmente essa
avaliagcdo também aos fornecedores ja ativos,
consolidando uma gestdo mais abrangente e robusta
em nossa cadeia de suprimentos.
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CRITERIOS DE HOMOLOGACAO
DE FORNECEDORES

O processo de homologacgéao é pautado por critérios
de SSMA, com énfase em requisitos ambientais para
garantir a conformidade legal. A validac&o do
fornecedor exige a apresentacéo de informacdes e
evidéncias documentais relativas a:

Regulatério ambiental: Comprovacao da validade das
licencas aplicaveis, como Licenca de Operacao, Alvara
de funcionamento municipal, e Registro junto ao
IBAMA, quando pertinente;

Gestédo ambiental interna: Avaliagdo formal de
aspectos e impactos ambientais, elaboracéo e
disponibilidade de um Plano de Gerenciamento de
Residuos Sélidos (PGRS), procedimentos de
destinacao final de residuos licenciados, e laudos
técnicos de emissdes atmosféricas, se aplicavel;

Produtos controlados: Apresentacao de certificados e
licencas validas para o manuseio, transporte e
armazenamento de produtos controlados, conforme
regulamentacao de 6rgaos competentes;

O atendimento a
€SSes requisitos

e indispensavel

para a homologagao
e a continuidade

da parceria
comercial

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
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ACOES E AVANCOS
EM 2023 E 2024

Neste ciclo, a Formiline avangou em direcdo a uma
analise mais robusta de seus fornecedores, integrando
nao apenas aspectos ambientais, mas também
sociais, fazendo com que a gestao se estenda a todos
os parceiros. Foram realizadas auditorias com foco

em critérios ESG, tanto de forma presencial (in loco)
quanto online. As ndo conformidades identificadas
nessas auditorias sdo registradas no sistema
informatizado e tratadas de forma a influenciar o processo
de homologacéo e monitoramento dos fornecedores.

Possuimos um projeto em andamento para a “Gestéao
Sustentavel de Fornecedores” baseado nas premissas
e diretrizes da NBR 20400 - Compras Sustentaveis, com
implementacao prevista para o préximo ciclo. Essa
nova estrutura tem como objetivo sistematizar e
fortalecer o processo de homologacao ja em
andamento. O plano € consolidar essa frente em um pilar
corporativo, com avaliagbes que consideram aspectos
ambientais, sociais, culturais e econdmicos, promovendo
uma abordagem mais abrangente e alinhada as boas
praticas de governanca e responsabilidade
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RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE
FORMILINE

Emprego

GRI 3-3 | 401-1 | 401-2 | 401-3

Na Formiline, reconhecemos que nosso capital
humano é o ativo mais estratégico para a
sustentabilidade dos negécios.

Nossa atuagao vai além da simples geracao de
empregos: ao garantir oportunidades de trabalho
de qualidade, contribuimos para a redugao das
desigualdades sociais, em alinhamento aos ODS
8 — Trabalho Decente e Crescimento Econémico e
ODS 10 - Reducéo das Desigualdades,
promovendo condi¢cdes de trabalho justas,
seguras e saudaveis.

Entendemos que a construcdo de uma trajetoria
de crescimento sustentavel depende da
integracao entre desenvolvimento profissional,

10 REDUGAO DAS TRABALHO DECENTE
DESIGUALDADES ECRESCIMENTO
PR ECONOMICO,

e ﬁ/"

qualidade de vida e bem-estar de todo o nosso
time. Nossa gestao de empregos € um reflexo
desse compromisso, orientando politicas de
contratacdo, beneficios que reforcam a qualidade
de vida e iniciativas que sustentam a valorizagéao
de cada colaborador.

Essas dimensdes sdo monitoradas por
indicadores, que nos permitem ndo apenas
atender as exigéncias legais, mas também
promove a melhoria continua de nossas praticas.

Dessa forma, reforgamos nossa convicgao de que
cuidar das pessoas € o caminho para a
longevidade da empresa e para a geracao de valor
compartilhado com a sociedade.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

CICLO DE EMISSAO
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NOSSOS INDICADORES
DE EMPREGO

Em 2023 e 2024, nossa taxa anual de rotatividade
apresentou uma leve variagéo, passando de 15,76%
para 17,56%. Mesmo com essa elevacéao,

o indice permanece abaixo da média do nosso setor
(20%), o que nos mostra que estamos em um

bom caminho. Monitoramos continuamente esses
indicadores para identificar oportunidades de
aprimorar nossa politica de retencdo de talentos

e garantir um ambiente de trabalho cada vez

mais estavel para nossa equipe.

Ao longo do ciclo, reforcamos nosso time com
77 novas contratacdes em 2023 e 85 em 2024,
evidenciando o crescimento gradual de nossa
operagao € N0SSO COMpPromisso em gerar
novas oportunidades.

Nosso processo de contratagédo e integracdo busca
alinhar os novos profissionais aos nossos valores e
diretrizes estratégicas.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

Total de empregados’ que tiraram a .
licenca-maternidade/paternidade no ano vigente

CICLO DE EMISSAO
BIENAL

2023 2024

HOMENS 5 4
MULHERES 3 1
RETORNARAM AO TRABALHO, NO PERIODO DO RELATORIO, APOS TERMINO DA LICENGA

HOMENS 5 4
MULHERES 3 1
VOLTARAM A TRABALHAR APOS A LICENCA E ESTIVERAM EMPREGADOS 12 MESES APOS O RETORNO

HOMENS 5 4
MULHERES 3 0

TAXA DE RETORNO

HOMENS 100%

100%

MULHERES 100%

100%

TAXA DE RETENGAO

HOMENS 100%

100%

MULHERES 100%

80%
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RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE
FORMILINE

LICENCA MATERNIDADE
E PATERNIDADE

Nosso apoio a parentalidade também se

manteve constante. Em 2023, concedemos 5
licencas-paternidade e 3 licengas-maternidade, com
100% de retorno ao trabalho e permanéncia na
empresa. Em 2024, registramos 4 licencas-paternidade
e 1 licenca-maternidade, com retorno integral. Esses
dados refletem o apoio que oferecemos, contribuindo
para a manutengao do vinculo empregaticio.

BENEFICIOS, SAUDE
E BEM ESTAR

Acreditamos que o bem-estar de nossos colaboradores
é fundamental. Oferecemos um pacote de beneficios
completo, que inclui Plano de saude, Seguro de Vida,
Auxilio Creche, Auxilio para filhos com necessidades
especiais, Vale Transporte, Convénio Farmacia e Vale
Alimentacdo. Em 2024, expandimos nossas ofertas
para incluir o Gympass e a Universidade Corporativa,
investindo no desenvolvimento profissional e na
qualidade de vida de todos.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
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PLANEJAMENTO
DE FUTURO

Com foco na sustentabilidade dos negécios,
entendemos a importancia de um projeto de sucessao
solido. Para os préoximos anos, pretendemos preparar
e desenvolver talentos internamente, criando uma
cultura de sucessao consistente em nossa linha de
lideranca. Nossos indicadores de contratacdo serdao
monitorados para garantir que estamos preenchendo
as vagas abertas e desenvolvendo o quadro de
colaboradores de forma estratégica e continua.
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Saude e
Segflran d
do Trabalho

GRI 3-3 | 403-1 | 403-2 | 403-3 | 403-4 |
403-5 | 403-6 | 403-7 | 403-8 | 403-9

A saude e a seguranca de colaboradores,
visitantes e terceiros constituem uma
prioridade inegociavel e um pilar estratégico
que sustenta todas as nossas operacgoes.
Nosso compromisso com o ODS 8 — Trabalho
Decente e Crescimento Econédmico e ODS 3 -
Saude e bem-estar, se expressa na
promocéao de condi¢des justas de trabalho

€ em programas continuos de capacitacao,
fortalecendo um ambiente laboral saudavel,
seguro e produtivo.

TRABALHO DEGENTE SADDE E

A gestado de SST é estruturada por meio

de um Sistema de Gestao de Saude e
Seguranca do Trabalho, que integra de forma
permanente a rotina operacional. Esse
sistema é alinhado a legislacéo vigente

e fundamentado em mecanismos legais
reconhecidos, como o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), garantindo
a prevencgao de acidentes, a promog¢éao da
saude e a melhoria continua das condicdes
de trabalho.

Aplicado de maneira abrangente a todos
os empregados e terceiros que atuam em
nossas unidades, o sistema assegura que a
saude e a seguranga sejam parte intrinseca
e diaria da nossa gestao corporativa,
consolidando a cultura de prevencéao e a
responsabilidade compartilhada em todos
0s niveis da organizagao.

ANO DE REFERENCIA
2023/2024
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RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE
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PREVENCAO E ANALISE DE
RISCOS OCUPACIONAIS

Para nds, a prevengéo comega com a identificacéo

e avaliacdo de riscos ocupacionais em todas as
atividades. Todos os acidentes e incidentes séo
registrados e investigados, com foco na identificagdo
das causas-raiz para a implementacao de acoes
corretivas e preventivas.Em 2024, demos um passo
adiante com a implementacdo do procedimento
Ocorréncias de Seguranca, que trouxe mais robustez
a0 Nosso processo de analise.

Todos os colaboradores sdo orientados a buscar a
CIPA+A ou a equipe de Seguranga do Trabalho para
relatar qualquer desvio. Reforcamos o direito legal de
nossos colaboradores de interromperem suas
atividades caso identifiquem evidéncias de risco grave
e iminente. Possuimos também uma Brigada de
Emergéncia, com a realizacéo de treinamentos
mandatorios, garantindo o envolvimento ativo de todos
na prevencao e na resposta a incidentes.

CUIDADO INTEGRAL
COM O COLABORADOR

Contamos com um ambulatério médico em nossa
instalagéo de Suzano, com atendimento de Medicina
do Trabalho e uma profissional dedicada ao primeiro
atendimento.

Nossa equipe de SSMA é composta por dois Técnicos
em Seguranca do Trabalho que atuam na identificacao
e eliminacao de riscos. Todos os afastamentos e
queixas médicas sao analisados em relagdo ao nexo
epidemioldgico e a contribuicdo da empresa para o
acometimento e/ou agravamento de doencas.

Além dos servigos ambulatoriais, investimos ativamente
na promocao da saude, com programas voltados para
0 bem-estar fisico, mental e emocional. Realizamos
campanhas de vacinagao, oferecemos apoio
psicoldgico, orientacdo nutricional e agdes educativas,
demonstrando nosso compromisso com a saude
integral de nossa equipe.

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
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wellhub %

Visando a
melhora da
saude fisica e
mental do
colaborador, o
Gympass

fol incluido como
novo beneficio no
ano de 2024.
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METAS, INDICADORES
E CAPACITACAO

Nossa principal meta é zero acidentes. Para alcanga-la,
monitoramos diariamente indicadores de desempenho
por meio de sistemas informatizados de Seguranca e
Recursos Humanos, incluindo:

Quantidade de acidentes com e sem afastamento;

Quantidade de incidentes;

Quantidade de treinamentos de seguranca;

Taxa de absenteismo;

Turnover.
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Investimos continuamente na capacitacdo de nossos
trabalhadores através de treinamentos obrigatérios,
especificos e periddicos, que abrangem desde o

uso de EPIs até operacoes técnicas.

Nossos programas de capacitacdo visam fortalecer a
cultura de seguranca e garantir que todos estejam
aptos a atuar de forma responsavel.
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PREVENCAO DE
ACIDENTES E INCIDENTES

Para nds, a prevencao comecga com a identificacao
e avaliacao de riscos ocupacionais em todas as
atividades. Apoiados por inspegdes de seguranca e
observagdes comportamentais, realizamos uma
avaliagao constante dos perigos com potencial de
causar acidentes graves, como trabalhos em altura,
maquinas com partes moéveis, movimentagao de
cargas e exposicao a produtos quimicos. 100% dos
colaboradores préprios da Formiline estao cobertos
pelo sistema de gestdo de saude e seguranca da
organizacao; todos os prestadores de servicos
também estdo contemplados, de acordo com as
clausulas contratuais firmadas na contratagao dos
Servicos.

Durante o periodo de relato, ndo registramos
acidentes com consequéncias graves associadas a
esses perigos, um resultado direto do fortalecimento
de nossas medidas preventivas.

Para eliminar ou minimizar tais riscos, aplicamos a
hierarquia de controles, priorizando a eliminacéo do
perigo, a substituicdo de materiais ou processos, a
implementacao de controles de engenharia,
procedimentos administrativos e o uso de EPlIs.
Todos os acidentes e incidentes séo registrados

e investigados, com foco na identificacéo das
causas-raiz para a implementagédo de agoes
corretivas e preventivas.
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Acidentes de trabalho

2023
CLASSE COLABORADORES TERCEIRIZADOS

NUMERO E iNDICE DE ACIDENTES DE
TRABALHO COM CONSEQUENCIA 0 0
GRAVE (EXCETO OBITOS)

NUMERO E INDICE DE ACIDENTES DE

TRABALHO DE COMUNICACAO 4 1
OBRIGATORIA

NUMERO DE HORAS

TRABALHADAS 214.769.078,40 =

SE OS iNDICES FORAM CALCULADOS

COM BASE EM 200.000 OU 1.000.000 1.000.000 1.000.000
DE HORAS TRABALHADAS

2024

CLASSE COLABORADORES TERCEIRIZADOS
NUMERO E INDICE DE ACIDENTES DE

TRABALHO COM CONSEQUENCIA 0 0

GRAVE (EXCETO OBITOS)

NUMERO E INDICE DE ACIDENTES DE
TRABALHO DE COMUNICAGAO 2 0
OBRIGATORIA

NUMERO DE HORAS
TRABALHADAS 225.638.323,79 -

SE OS INDICES FORAM CALCULADOS

COM BASE EM 200.000 OU 1.000.000 1.000.000 1.000.000
DE HORAS TRABALHADAS
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COLABORACAO
E INTEGRACAO

A gestao de SST esta integrada com todas as areas da
empresa, em especial a produgéo. Essa integracdo se
da por meio de projetos, campanhas e nas interacoes
das atividades diarias. Nossa colaboracéo se estende a
parceiros externos. Participamos ativamente do Plano
de Auxilio Mutuo (PAM) do Alto Tieté, o que nos
permite colaborar com outras empresas da regido para
o desenvolvimento de melhores praticas em

emergéncias. A exigéncia de padroes de SST

de nossos prestadores de servigos e fornecedores
também é uma forma de fortalecer a responsabilidade
compartilhada por ambientes de trabalho seguros em
nossa cadeia de valor. Em 2023, implementamos o

programa Regras de Ouro - atitudes que salvam vidas.

Este novo programa estabeleceu 10 regras de
comportamento seguro que devem ser seguidas por

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
2023/2024 BIENAL

todos, o que reforca a disciplina e 0 compromisso

de nossos colaboradores e liderancas para o
fortalecimento de nossa cultura de prevencéo.
Implementamos também a Caminhada de SSMA, um
sistema de auditoria onde nossos gestores assumem a
responsabilidade de auditar areas pré-determinadas.
Essa troca de visdo se mostrou um fator positivo e
construtivo para nossa cultura de seguranca.

CONHECA AS 10 REGRAS DE OURO

APTIDAO PARA (}IRCULAQAO NAS
O TRABALHO AREAS DA EMPRESA

Materialidade ANALISE DE RISCOS

DAS ATIVIDADES

COMUNICAGAO DE
ACIDENTES E INCIDENTES

Valor e Operacgoes Para exercer sua

Sustentaveis atividade com
seguranca, vocé precisa
estar apto ao trabalho.

Durante as atividades ou de
acordo com a necessidade do
setor que se deslocou, a utilizacao
dos EPIs exigidos € fundamental
para minimizar lesoes.

No momento de circulagao
entre as areas, a atencéo é
de extrema importancia para
evitar acidentes.

Todas as atividades
especiais deverao passar
por analise de riscos.

Para criarmos um ambiente
mais seguro e saudavel, vocé
precisa comunicar todas as
ocorréncias com qualquer risco

Capital Humano e de seguranca imediatamente.

Desenvolvimento
Social
SEGURANCA COM TRABALHO

SEGURANGA COM
FONTES DE ENERGIA EM ALTURA

PRODUTOS QUIMICOS
Comunidades e

i Dirigir de forma segura
Relacionamentos Ingi qu

é fundamental para a
seguranca de todos.

Todos os trabalhos em
altura devem ser realizados
com seguranca, seguindo
os procedimentos internos
da organizagao.

Todas as intervengdes elétricas
devem ser realizadas somente
com os devidos controles,
bloqueios e identificacao das
fontes de energia.

Todos os trabalhos em espacos
confinados devem ser realizados
com seguranca, seguindo seguro de todas as etapas
os procedimentos internos da tarefa e das condigdes
da organizagao. dos produtos.

Ao manusear ou transportar
produtos quimicos, esteja

Sumario de
Conteudo GRI
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VISAO
DE FUTURO

Nosso objetivo € continuar avancando na
melhoria continua das condicoes de trabalho.
Implementamos um sistema de entrega de EPI
por biometria, garantindo o controle e registro
eficaz do fornecimento de Equipamentos de
Seguranca Individual aos nossos
colaboradores, acompanhando também as
boas praticas de mercado. No curto prazo,
pretendemos obter a certificagdo 1ISO 45001,
um passo que formalizara ainda mais 0 nosso
compromisso com a exceléncia em seguranca
e saude ocupacional.

Nossa experiéncia nos mostra que a
participacao de todos é fundamental para o
sucesso. O principal desafio é construir uma
cultura onde cada colaborador vivencie e
pratique a seguranga, ao construirmos uma
cultura forte de prevencéo, as causas dos
acidentes de trabalho podem ser eliminadas e os
acidentes e danos relacionados ao trabalho e
as doencas ocupacionais podem ser prevenidos.

CICLO DE EMISSAO
BIENAL




A
e
AN
FORMILINE

indice

Sobre a
Formiline

Estratégia e
Governanca

Materialidade

Valor e Operacgoes
Sustentaveis

Capital Humano e
Desenvolvimento
Social

Comunidades e
Relacionamentos

Sumario de
Conteudo GRI

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE
FORMILINE

Capacilacao
¢ Educacao

GRI 3-3 | 404-1 | 404-2

INVESTINDO EM NOSSO
CAPITAL HUMANO

Na Formiline, reconhecemos que a educacéo e o
desenvolvimento continuo de pessoas sao
fundamentais para construir um futuro sustentavel e
prospero.

Acreditamos que a formacgao e o aprimoramento de
competéncias constituem o alicerce para um
crescimento de longo prazo que gera valor, em
alinhamento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) 4 — Educagéo de Qualidade e ODS 8
— Trabalho Decente e Crescimento Econdmico. Nossa
estratégia de gestéao € conduzida pelo Recursos
Humanos Corporativo, que estrutura e acompanha
todas as iniciativas de capacitacao e desenvolvimento

profissional. Um dos pilares dessa gestéo € a
Universidade Corporativa, que atua como plataforma
integrada de treinamentos, garantindo a disseminacao
de conhecimento e o fortalecimento das competéncias
essenciais para o futuro da empresa.
Complementarmente, mantemos uma Politica de

ANO DE REFERENCIA CICLO DE EMISSAO
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Sucessao e Aposentadoria, que valoriza e apoia
colaboradores em fase de transicao de carreira e
processo de aposentadoria, assegurando a
continuidade do conhecimento organizacional e o
planejamento de sucessao em posicoes
estratégicas.Essa abordagem reforca nossa viséo de
que o crescimento da Formiline esta intrinsecamente
ligado ao desenvolvimento das pessoas.
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FORMILINE

NOSSOS INDICADORES
DE CAPACITACAO

Investimos de forma crescente na formagao de nossos
colaboradores. Em 2023, a média de horas de
treinamento por empregado foi de 19,28 horas, € em
2024, esse numero aumentou para 22,03 horas.

Além dos treinamentos obrigatorios, oferecemos
programas de aperfeicoamento de competéncias,
buscando aprimorar as habilidades de nossos
profissionais.

Em 2023, concedemos 12 bolsas de estudos/idiomas
e 38 treinamentos. Ja em 2024, ampliamos o suporte
com 8 bolsas de estudos, 35 bolsas de idiomas e 43
treinamentos, demonstrando um investimento ainda
maior em nosso capital humano.
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NOSSOS PROGRAMAS
DE DESENVOLVIMENTO

A base de nosso trabalho € a Universidade Corporativa,
langcada em 2023, que serve como nossa plataforma
central para a politica de treinamentos. Nela, buscamos
capacitar profissionais que ja estao em operacao e
também preparar os novos talentos para o mercado.

Mantemos uma politica estruturada de Sucessao e
Aposentadoria, publicada em 2020, que visa valorizar
nossos colaboradores em fase de transicéo de carreira
e aposentadoria. Esse programa, que inclui preparacao
para aposentadoria, sucessao e desligamento
incentivado, garante uma transigéo planejada e
respeitosa, facilitando a transferéncia de conhecimento
entre geragoes e fortalecendo nosso capital humano.

Além disso, nosso programa de capacitagéo de
lideranca, a Jornada ESG, ja treinou 58 lideres em boas
praticas de sustentabilidade e governanga.
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VISAO
DE FUTURO

No futuro, pretendemos fomentar ainda mais a
Universidade Corporativa, trazendo temas
com diversas habilidades para desenvolver
nossas liderangas, e realizar treinamentos
cada vez mais aderentes aos temas materiais
para a empresa.

Acreditamos que, ao investir na

capacitacao de nossos profissionais e

no desenvolvimento de jovens talentos

para o mercado de trabalho, estamos gerando
valor para a empresa € para a sociedade,
alinhados com o propdsito

de preparar as pessoas e construir

uma empresa sustentavel.
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O FUTURO )
DA NOSSA REGIAO

Comunidades
Locais

GRI 413-1

Nossa atuacado contribui para a construgéo de cidades
mais inclusivas, seguras e sustentaveis, em
alinhamento ao ODS 11, e reforgca parcerias e o
didlogo com stakeholders, em consonancia com o
ODS 17. Essa gestao € orientada pelo fortalecimento
de relacdes de longo prazo, pela redugao de impactos
operacionais e pelo apoio estruturado a projetos
sociais que gerem valor local.

O principal eixo dessa atuagéo € a parceria com o
Instituto Gusmao dos Santos, instituicdo dedicada a
educacao e profissionalizagao de jovens. Por meio
desse trabalho conjunto, a Formiline contribui para a
formacéao de jovens aprendizes, oferecendo
ferramentas e conhecimento essenciais para o inicio
de uma carreira sélida.
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Além disso, direcionamos esforgos para apoiar os Ja em 2024, destacamos o Workshop Contra

filhos de nossos colaboradores, reforcando nosso o Trabalho Infantil, que mobilizou a comunidade e
vinculo com as familias que fazem parte da nossa representantes de 6rgaos de protecao para fortalecer
trajetdria e investindo no futuro da comunidade. a rede de apoio a crianca e ao adolescente.

Em 2023, em colaboragdo com o Instituto, apoiamos Por meio deste relacionamento com as comunidades
diversas iniciativas de desenvolvimento social e locais, reforcamos nosso compromisso de gerar
conscientizacdo, como a Festa dos Brinquedos, o valor de longo prazo ndo apenas para o negécio,

Dia dos Pais e o projeto “Em Busca de Sentido”, mas para todo o territério onde estamos presentes,
que envolveu alunos e professores em reflexdes contribuindo para o desenvolvimento sustentavel
sobre vida, principios e valores. e para a promocao da cidadania.

CONFIRA MAIS SOBRE A INICIATIVA:
WWW.INSTITUTOGUSMAODOSSANTOS.ORG.BR/

Comunidades e
Relacionamentos



https://www.institutogusmaodossantos.org.br/
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Sumario de
Conteudo da GRI

Formiline Industria de Laminados Ltda relatou as informagdes citadas
neste sumario de conteudo da GRI para o periodo 01 de janeiro de
2023 a 30 de dezembro de 2024 com base nas Normas GRI.

DECLARACAO DE USO

GRI 1 USADA GRI 1: Fundamentos 2021

NORMA GRI CONTEUDO LOCALIZAGAO OoDS

CONTEUDOS GERAIS

Rua Gomes de Carvalho, 13086,
Vila Olimpia, S&o Paulo - SP

GRI 2-1 Detalhes da
organizacao

GRI 2: CONTEUDOS Pagina 06
GERAIS 2021 2-2 Entidades incluidas no relato
de sustentabilidade da Pagina 06
organizacao

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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NORMA GRI

CONTEUDOS GERAIS

GRI 2: CONTEUDOS

GERAIS 2021

CONTEUDO

2-3 Periodo de relato, frequéncia
e ponto de contato

2-4 Reformulagdes de
informagoes

2-5 Verificagao externa

2-6 Atividades, cadeia de valor e
outras relagdes de negdcios

2-7 Empregados

2-8 Trabalhadores que néo sao
empregados

2-9 Estrutura de governanga e
sua composicao

2-10 Nomeacao e selecéo para
0 mais alto érgao de governanca

2-11 Presidente do mais alto
érgao de governanca

LOCALIZACAO

Pagina 02 | 04 | 06

Pagina 06

Pagina 04

Pagina 08

Pagina 22 | 73

Pagina 22

Pagina 26

Pagina 26

Pagina 26

ANO DE REFERENCIA
2023/2024

ODS

8e 10

16

16

16
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NORMA GRI

GRI 2: CONTEUDOS
GERAIS 2021

CONTEUDO

CONTEUDOS GERAIS

2-12 Papel desempenhado pelo
mais alto 6rgéo de governanca
na supervisao da gestao dos
impactos

2-13 Delegacéo de
responsabilidade pela gestéo de
impactos

2-14 Papel desempenhado pelo
mais alto 6rgéo de governanca
no relato de sustentabilidade

2-15 Conflitos de interesse

2-16 Comunicacgéo de
preocupagdes cruciais

2-17 Conhecimento coletivo do
mais alto drgao de governanga

2-18 Avaliagéo do desempenho
do mais alto 6rgao de
governanca

LOCALIZACAO oDS

Pagina 28 16

Pagina 28

Péagina 04 | 26

Pagina 06 16

Pagina 26

Pagina 30

Pagina 30

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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FORMILINE
NORMA GRI CONTEUDO LOCALIZA(}AO ODS
CONTEUDOS GERAIS
2-19 Politicas de remuneragéo Pagina 32
’ 3—20 Prooe§sodpara i Pégina 32
indice eterminacdo da remuneragao
2-21 Proporcao da remuneracao L
Sobre a total anual PEgE <2
Formiline
o 2-22 Declaragéo sobre
Estratégia e estratégia de desenvolvimento P4gina 05
Governanca ) sustentavel
GRI 2: CONTEUDOS
Materialidade GERAIS 2021 2-23 Compromissos de politica Pagina 33
~ 2-24 Incorporagéo de -
Valor e Operagdes compromissos de politica PR
Sustentaveis
. ?-25 Processo; para reparar Pégina 33
Capital Humano e impactos negativos
Desenvolvimento
Social 2-26 Mecanismos para
aconselhamento e apresentagédo  Pagina 33
Comunidades e de preocupacoes
Relacionamentos
2-27 Conformidade com leis e .-
Pagina 33

Sumario de
Conteuido GRI

regulamentos
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NORMA GRI CONTEUDO LOCALIZAGCAO

CONTEUDOS GERAIS

2-29 Abordagem para .
engajamento de stakeholders Pagina 37
GRI 2: CONTEUDOS

GERAIS 2021 2-30 Acordos de

o ) Pagina 22 8
negociacao coletiva

TEMAS MATERIAIS

3-1 Processg fJIe definicao de Pégina 40 | 41
temas materiais
GRI 3:

TEMAS MATERIAIS 2021
3-2 Lista de temas materiais Pagina 40 | 43

MATERIAIS
,(\EATT%RTE:\QAZ%m 3-3 Gestao dos temas materiais ~ Pagina 49 9e12

CICLO DE EMISSAO
BIENAL
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NORMA GRI CONTEUDO LOCALIZAGCAO

MATERIAIS

301-1 Materiais utilizados,
GRI 301: P oicina 49 -
MATERIAIS 2016 EETIEees el agina

peso ou volume

ENERGIA
GRI 3: TEMAS 3-3 Gestéo dos temas materiais  Pagina 57
MATERIAIS 2021

Informacéo referente apenas a
unidade de Suzano
Pagina 57

302-1 Consumo de energia
GRI 302: dentro da organizacao
ENERGIA 2016
Informacéo referente apenas a
302-3 Intensidade energética unidade de Suzano 7,9e13
Pagina 57

Informacéo referente apenas a
unidade de Suzano
Pagina 57

302-4 Reducao do consumo de
energia

AGUA E EFLUENTES

GRI 3: Temas

= a iai to] 14
Materiais 2021 3-8 Gestéo dos temas materiais  Pagina 60 e

CICLO DE EMISSAO
BIENAL



>

FORMILINE

indice

Sobre a
Formiline

Estratégia e
Governanca

Materialidade

Valor e Operacgoes
Sustentaveis

Capital Humano e
Desenvolvimento
Social

Comunidades e
Relacionamentos

Sumario de
Conteuido GRI

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE ANO DE REFERENCIA
FORMILINE 2023/2024

NORMA GRI CONTEUDO LOCALIZAGAO oDS

AGUA E EFLUENTES

Informacéo referente apenas a
unidade de Suzano
Pagina 61

3083-1 Interacoes com a agua
como um recurso compartilhado

Informacéo referente apenas a
303-3 Captagdo de agua unidade de Suzano 6eld
Pagina 61

Informacéo referente apenas a
GRI 303: Agua e 303-4 Descarte de agua unidade de Suzano
Efluentes 2018 Pagina 61

Informacéo referente apenas a

303-5 Consumo de agua unidade de Suzano

Pagina 61
EMISSOES
GRI 3: Temas . o -
Materiais 2021 3-3 Gestao dos temas materiais ~ Pagina 64
iss® i = . 13
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